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เมื่อวันที่ 7 เดือนสิงหาคม พ.ศ.2567 โรงเรียนวัดชะแล้ โดยนางสาวขนิษฐา จิระรัตน์ ผู้อำนวยการ
โรงเรียนวัดชะแล้ พร้อมด้วยคณะครูและบุคลากรโรงเรียนวัดชะแล้ ได้มีการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรเพ่ือ
เป็นค่านิยมที่ดีงาม และกำหนดสู่คนรุ่นใหม่อย่างยั่งยืน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์พันธกิจ เป้าประสงค์ของ
โรงเรียน โดยมีการส่งเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้วยการสื่อสารในวงกว้างส่งผลให้เกิดการดำเนินงานที่ดี
ต่อเนื่อง บุคลากรมีความผูกพันกับโรงเรียนและทำให้เกิดการร่วมมือในการปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 
วัฒนธรรมองค์กรของโรงเรียนถ่ายทอดและถือปฏิบัติกันมา ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้
ในเรื ่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่”  ทั้งนี้เพื ่อให้คณะครูและบุคลากรได้รับทราบ
แนวทาง Dos & Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากรในโรงเรียนวัดชะแล้ มีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต 
บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของกำนัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วย
ใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่งสอดคล้องกับ
มาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกท่ีดี และรับผิดชอบต่อหน้าที ่

 

  

  


