
แผนการดำเนินงานสำหรับการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

(บาท) 

2566 2567 หมาย
เหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การพัฒนาแผนกำลังคนและระบบบริหารทรัพยากรบุคคล              
1.โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

- ประชุมชี้แจงแต่งตั้ง
คณะทำงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

             

- ศึกษาสภาพปัญหา และ
สำรวจความต้องการของ
บุคลากร 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

             

- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพื่อพัฒนางาน 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

             

- ส่งเสริมครูเขา้รับการอบรม
ร่วมกับหน่วยงานต่างๆที่จัดขึ้น 
ทั้งรูปแบบ Online และ
รูปแบบ Onsite 
 

9,000              

-  จัดกิจกรรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ 
 
 

10,000              

 


