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สวนท่ี 1
บทนํา
สวนท่ี 1
บทนํา



       พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 

และ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 เห็นความสําคัญของการจัดการศึกษา จึงบัญญัติหลักการไวในหมวด 1 มาตรา 7   

โดยระบุวาในกระบวนการเรียนรูตองมุงปลูกฝงจิตสํานึกท่ีถูกตองเก่ียวกับการเมืองการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข รูจักรักษาและสงเสริมสิทธิ หนาท่ี เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย

ความเสมอภาคและศักด์ิศรีความเปนมนุษย มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวม

และของประเทศชาติ เพ่ือใหเปนแนวทางในการนําไปสูการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ กระทรวงศึกษาธิการ จึงได

กําหนดแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 โดยมีโครงการสงเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา เปนโครงการ

สําคัญเรงดวน ภายใตยุทธศาสตรการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ โดยมีแนวทาง

ในการพัฒนาการปลูกฝงและเสริมสรางวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคีสมานฉันท สันติวิธี ตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน

และยึดม่ันการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ประกอบกับเด็กและเยาวชน

เปนทรัพยากรท่ีมีคาย่ิง หากไดรับการพัฒนาและไดรับโอกาสใหใชความสามารถอยางเต็มศักยภาพ ยอมเปน

กําลังสําคัญในการสืบทอดความเปนชาติ สามารถพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนา เทียบเทานานาอารยประเทศ

เด็กและเยาวชนจึงเปนความหวังในการจรรโลงชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ประวัติศาสตร ภูมิปญญา

วัฒนธรรม รวมท้ังการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหอยูคูสังคมไทย

       ดวยความตระหนักถึงความสําคัญดังกลาว สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงขับเคล่ือน

การดําเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนในโรงเรียน เพ่ือใหผูเก่ียวของไดนําไปใชในการสงเสริมประชาธิปไตย

สรางความตระหนักใหนักเรียนไดเรียนรูบทบาทหนาท่ีความเปนพลเมืองท่ีดีและการสงเสริมวิถีประชาธิปไตย 

อันไดแก คารวธรรม สามัคคีธรรม ปญญาธรรม รวมท้ังไดนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การมี

จิตอาสา หลักธรรมาภิบาล หลักสิทธิเด็ก และพัฒนาตนเองอยางเต็มตามศักยภาพ คุณลักษณะอันพึงประสงค 

การอนุรักษส่ิงแวดลอมและความเปนพลโลก ตามบริบทและความเหมาะสมของโรงเรียน สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงไดกําหนดมาตรการและแนวทางในการดําเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนไว ดังน้ี
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ส่วนที� 1
บทนาํ

หลักการและเหตผุล



               ระดับโรงเรยีน
                 มาตรการ
        

       1. โรงเรียนดําเนินงานสงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน เพ่ือเสริมสรางผูเรียนใหดําเนินชีวิตตามวิถีประชาธิปไตย

       2. โรงเรียนสงเสริม สนับสนุน สภานักเรียนใหมีสวนรวมในกิจกรรมท่ีหลากหลายอยางตอเน่ือง

     3. โรงเรียนสงเสริม สนับสนุน ใหสภานักเรียนสรางเครือขายความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ

หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน

     4. โรงเรียน นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล ปรับปรุงและพัฒนาการดําเนินงานของสภานักเรียน

อยางเปนระบบและรายงานผลตอหนวยงานตนสังกัดเปนประจําทุกป

               แนวทางการดําเนินงาน
         

       1. โรงเรียนดําเนินการจัดต้ังสภานักเรียน โรงเรียนละ 1 สภานักเรียน

       2. โรงเรียนจัดทําระเบียบโรงเรียนวาดวยสภานักเรียน ท่ีสอดคลองกับคูมือแนวทางการปฏิบัติงานสภานักเรียน

ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและจัดทําคูมือการปฏิบัติงานสภานักเรียนท่ีสอดคลองกับระเบียบ

โรงเรียนวาดวยสภานักเรียน

       3. โรงเรียนจัดทําโครงการ/กิจกรรม ท่ีสงเสริมการดําเนินงานของสภานักเรียนในแผนปฏิบัติการประจําป

ของโรงเรียน 

      4. โรงเรียนสงเสริมและสนับสนุนใหสภานักเรียนมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของสภานักเรียน

ท่ีสอดคลองกับแผนปฏิบัติการประจําปของโรงเรียน

      5. โรงเรียนบูรณาการกิจกรรมสภานักเรียนใหสอดคลองกับการจัดการเรียนรูของทุกกลุมสาระ

การเรียนรู

      6. โรงเรียนสงเสริม สนับสนุน สภานักเรียนใหดําเนินกิจกรรมตามหลักวิถีประชาธิปไตย อันไดแก 

คารวธรรม สามัคคีธรรม ปญญาธรรม รวมท้ังนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การมีจิตอาสา 

การเรียนรูประวัติศาสตร หลักธรรมาภิบาล หลักสิทธิเด็ก คุณลักษณะอันพึงประสงค การอนุรักษส่ิงแวดลอม

และความเปนพลโลก ตามบริบทของโรงเรียนไดอยางเหมาะสม

       7. โรงเรียนกําหนดใหมีการเลือกต้ังคณะกรรมการสภานักเรียนของปการศึกษาถัดไป กอนปดภาคเรียน

ของแตละปการศึกษา

      8. สภานักเรียนมีเครือขายความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

      9. โรงเรียนนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล ปรับปรุงการดําเนินงานของสภานักเรียน ใหมีวิธีปฏิบัติ

ในการขับเคล่ือนกิจกรรมสภานักเรียนอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ

ส่ว
นท

ี� 1
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            ระดับสาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษา
             มาตรการ
        

       1. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สงเสริมโรงเรียนใหมีการจัดต้ังสภานักเรียน และปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือสงเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรียน

       2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จัดใหมีคณะกรรมการสภานักเรียนของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีมีความเขมแข็ง

และเปนแบบอยางท่ีดีได

       3. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สงเสริมใหสภานักเรียนมีการพัฒนาผานกิจกรรมในระดับตาง ๆ 

       4. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล ปรับปรุงและพัฒนาการดําเนินงานของ

สภานักเรียนอยางเปนระบบ

            แนวทางการดําเนินงาน
         

       1. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จัดทําระเบียบวาดวยสภานักเรียนและคูมือการดําเนินงานสภานักเรียน

ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

       2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ดําเนินการจัดต้ังคณะกรรมการสภานักเรียนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

แตงต้ังท่ีปรึกษาและคณะทํางานสภานักเรียนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกปการศึกษา

       3. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา กําหนดแผนงาน/โครงการ การสงเสริมกิจกรรมสภานักเรียนในสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษา

       4. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จัดอบรมสัมมนา/กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู/การศึกษาดูงานสภานักเรียน

ของโรงเรียนท่ีมีการดําเนินงานสภานักเรียนอยางเขมแข็ง

       5. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สงเสริม สนับสนุนการจัดการแขงขันกิจกรรมสภานักเรียนในทุกระดับ

      6. ท่ีปรึกษาและคณะทํางานสภานักเรียนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา นิเทศ ติดตามประเมินผล

และปรับปรุงการดําเนินงานสภานักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดอยางตอเน่ือง

      7. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษารายงานผลการดําเนินงานสภานักเรียนเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ใหสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบในเดือนพฤษภาคมของทุกป
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วัตถปุระสงค์

       1. เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและโรงเรียนมีแนวทางในการดําเนินงานสภานักเรียนครอบคลุม

ภารกิจตามแนวทางท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด 

     2. เพ่ือใหผูรับผิดชอบงานสภานักเรียนสามารถจัดกิจกรรมสภานักเรียน ไดอยางมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

       3. เพ่ือใหสภานักเรียนสามารถดําเนินกิจกรรมไดอยางถูกตอง เหมาะสม

ขอบขา่ยเนื�อหา
         

       ในการจัดทําเอกสารคูมือการดําเนินกิจกรรมสภานักเรียน กําหนดขอบขายเน้ือหาสาระไวดังน้ี

       กิจกรรมท่ี 1 ท่ีมาของสภานักเรียน 

        กิจกรรมท่ี 2 โครงสรางสภานักเรียน 

        กิจกรรมท่ี 3 การประชุมสภานักเรียน 

        กิจกรรมท่ี 4 เครือขายสภานักเรียนและการมีสวนรวม 

        กิจกรรมท่ี 5 การบูรณาการกิจกรรมสภานักเรียนกับกลุมสาระการเรียนรู 

        กิจกรรมท่ี 6 การเสนอโครงการ/กิจกรรม 

        กิจกรรมท่ี 7 การประเมินผลการจัดกิจกรรมสภานักเรียน 

     

ผลที�คาดว่าจะได้รับ

       1. นักเรียนไดเรียนรูวิถีประชาธิปไตยและนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน ไดอยางเหมาะสม 

       2. โรงเรียนมีสภานักเรียนท่ีดําเนินการโดยใชวิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ 

       3. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีโรงเรียนตนแบบสภานักเรียนเพ่ิมข้ึนอยางตอเน่ือง 
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สวนท่ี 2
แนวทาง

การดําเนินกิจกรรม
สภานักเรียน





9

ท่ีมา
ของสภานักเรียน

กิจกรรมที� 1 ที�มาของสภานักเรยีน

กิจกรรมท่ี 1 คูม่ือแนวทางการปฏบิตังิาน
กจิกรรมสภานกัเรียน
ฉบบัปรับปรุง พ

.ศ. 2567

       กระทรวงศึกษาธิการโดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดกําหนดนโยบายและจุดเนน

ในการพัฒนาผูเรียน โดยการสงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีสวนรวมใหเกิด     

วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียนเปนพลเมืองท่ีดีและแสดงออกอยางสรางสรรค ดังน้ัน การพัฒนาผูเรียน     

โดยการสงเสริมกิจกรรมสภานักเรียนเปนกิจกรรมหน่ึงท่ีสามารถตอบสนองการสงเสริมความเปน

ประชาธิปไตยเพ่ือเสริมสรางความตระหนักและความสํานึกในความเปนชาติไทย ใหผูเรียนไดเรียนรู

รวมกิจกรรม มีการสงเสริมกิจกรรมการเลือกต้ัง รวมถึงเปนกลไกสําคัญในการฝกใหผูเรียนเห็นคุณคา

ของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

วิธีการและขั�นตอนการกําหนดที�มาของสภานักเรยีน
       การกําหนดท่ีมาของสภานักเรียน ใหเกิดความเปนรูปธรรมของโรงเรียน สามารถดําเนินการตามวิธีการ

และข้ันตอนตอไปน้ี

        1. แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงานสภานักเรียนในภาพรวม โดยความรับผิดชอบของกลุมบริหาร

งานท่ัวไป (งานกิจการนักเรียน) เพ่ือกําหนดผูรับผิดชอบในการวิเคราะหและออกแบบโครงสรางการบริหาร

งานสภานักเรียนของโรงเรียนใหเกิดเปนรูปธรรม

       2. วิเคราะหและออกแบบโครงสรางการบริหารงานสภานักเรียนของโรงเรียน โดยคณะกรรมการ

ดําเนินงานสภานักเรียนในขอ 1 เพ่ือออกแบบโครงสรางของสภานักเรียนของโรงเรียนท่ีเปนเอกภาพตามขนาด

และบริบทของโรงเรียน เชน โรงเรียนขนาดเล็ก และขนาดกลาง เลือกใชโครงสรางการบริหารงานสภานักเรียน

ท่ีไมซับซอนและมีจํานวนคณะกรรมการสภานักเรียนไมมาก หรือ โรงเรียนขนาดใหญ และขนาดใหญพิเศษ

เลือกใชโครงสรางการบริหารงานสภานักเรียนท่ีซับซอนและมีคณะกรรมการสภานักเรียนจํานวนมากกวา

โรงเรียนท่ัวไป

       การดําเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนไดกําหนดรูปแบบและแนวทางเพ่ือใหโรงเรียนนําไปสูการปฏิบัติ     

ไดอยางถูกตองเหมาะสม ครอบคลุมภารกิจงานสภานักเรียน ดังน้ี
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       3. จัดทําระเบียบโรงเรียนวาดวยสภานักเรียน โดยความรวมมือของคณะกรรมการดําเนินงาน

สภานักเรียน เพ่ือกําหนดภารกิจงานสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนท่ีขับเคล่ือนโดยสภานักเรียนไวเปน

หมวดตาง ๆ ไดแก บทท่ัวไป วัตถุประสงค องคประกอบของคณะกรรมการสภานักเรียน การสรรหาคณะกรรมการ 

สภานักเรียน สมาชิกภาพ การบริหารงานสภานักเรียน บทบาทและหนาท่ีของสภานักเรียน การประชุม

คณะกรรมการสภานักเรียน และบทเฉพาะกาล ซ่ึงโรงเรียนสามารถเพ่ิมจํานวนหมวดไดตามความเหมาะสม

       4. จัดทําคูมือการดําเนินงานสภานักเรียน เพ่ือใชเปนแนวปฏิบัติสําหรับการดําเนินงานของสภานักเรียน        

ท่ีชัดเจนโดยการจัดทําคูมือจะตองสอดคลองกับระเบียบโรงเรียนวาดวยสภานักเรียนในขอ 3 โดยตองระบุ

และขยายความในแตละหมวดเพ่ิมเติมใหเห็นรายละเอียดอยางชัดเจน

       5. สงเสริมใหมีการลงสมัครรับเลือกต้ังประธานคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการสภานักเรียน

ซ่ึงสามารถลงสมัครไดท้ังในรูปแบบรายบุคคล กรณีเลือกต้ังเฉพาะประธานคณะกรรมการสภานักเรียน

และสมัครในรูปแบบพรรค กรณีเลือกต้ังท้ังประธานคณะกรรมการสภานักเรียนและคณะกรรมการสภานักเรียน

ท้ังน้ี ใหมีการลงสมัครมากกวาหน่ึงราย/หน่ึงพรรค

       6. ดําเนินการรับสมัครประธานคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการสภานักเรียน เพ่ือตรวจสอบ

คุณสมบัติของผูสมัครรับเลือกต้ังเปนประธานคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการสภานักเรียน  

ตามประกาศของโรงเรียนท่ีสอดคลองกับระเบียบวาดวยสภานักเรียนของโรงเรียน ในหมวดการเลือกต้ัง 

จับสลากหมายเลข ออกประกาศรายช่ือและหมายเลขผูสมัครรับเลือกต้ัง

       7. หาเสียงเลือกต้ัง เปนการเปดโอกาสใหผูสมัครรับเลือกต้ัง ไดนําเสนอวิสัยทัศน แนวนโยบาย และวิธีการ

ในการรวมพัฒนาโรงเรียนเม่ือไดรับการเลือกต้ังดวยวิธีการท่ีหลากหลายและเปดโอกาสใหนักเรียนซ่ึงเปนสมาชิก

ของโรงเรียนไดใชวิจารณญาณในการเลือกผูลงสมัครเลือกต้ัง บนพ้ืนฐานการใชสิทธิและเสรีภาพอยางสรางสรรค

       8. เลือกต้ังประธานคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการสภานักเรียน โดยสามารถดําเนินการ

เลือกต้ังได 2 แนวทาง คือ 1) กรณีใชบัตรเลือกต้ัง มีข้ันตอนประกอบดวย (1) ตรวจบัญชีรายช่ือ (2) แสดงตนขอรับ

บัตรเลือกต้ัง (3) รับบัตรเลือกต้ัง (4) เขาคูหากากบาท (5) หยอนบัตรเลือกต้ังลงหีบ และ 2) กรณีใชเคร่ืองเลือกต้ัง

แบบอิเล็กทรอนิกส มีข้ันตอนประกอบดวย (1) ตรวจบัญชีรายช่ือ (2) แสดงตนขอใชสิทธ์ิเลือกต้ัง (3) เขาคูหา    

กดปุมเลือกผูสมัคร

     

9

คูม่ือแนวทางการปฏบิตังิาน
กจิกรรมสภานกัเรียน
ฉบบัปรับปรุง พ

.ศ. 2567
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       9. นับคะแนนการเลือกต้ัง เปนข้ันตอนการประมวลผลหลังเสร็จส้ินกระบวนการเลือกต้ัง ซ่ึงในกรณีใชบัตร

เลือกต้ังจะมีการนับคะแนน โดยแยกประเภทบัตรออกเปน 3 ประเภท คือ บัตรดี บัตรเสีย และบัตรไมประสงค 

ลงคะแนน สวนในกรณีเลือกต้ังโดยเคร่ืองเลือกต้ังแบบอิเล็กทรอนิกส จะมีการประมวลผลคะแนนออกเปน 2 ประเภท 

คือ คะแนนดี และคะแนนไมประสงคลงคะแนน ซ่ึงผูไดคะแนนสูงสุดจากการเลือกต้ังจะไดรับเลือกต้ังเปน

ประธานคณะกรรมการสภานักเรียนหรือคณะกรรมการสภานักเรียน

       10. ประกาศผลการเลือกต้ังอยางเปนทางการ เปนข้ันตอนการออกประกาศของโรงเรียนเพ่ือใหทราบ

ผลการเลือกต้ังอยางเปนทางการโดยผูอํานวยการโรงเรียนลงนาม โดยในประกาศจะระบุปการศึกษาท่ีเลือกต้ัง

จํานวนผูมีสิทธ์ิ ผูใชสิทธ์ิ บัตรดี บัตรเสีย บัตรไมประสงคลงคะแนน และคะแนนของผูรับสมัครรับเลือกต้ัง

แตละหมายเลข และผูไดรับการเลือกต้ัง

       11. ดําเนินการสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนจากสวนอ่ืน (ถามี) เชน คณะกรรมการจากการคัดเลือก

คณะกรรมการจากคณะสี และคณะกรรมการจากผูแทนช้ันเรียน เปนตน

       12. ออกคําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการสภานักเรียนและครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน เปนข้ันตอน

การออกคําส่ังแตงต้ังของโรงเรียนท่ีลงนามโดยผูอํานวยการสถานศึกษา 

9
คูม่ือแนวทางการปฏบิตังิาน
กจิกรรมสภานกัเรียน
ฉบบัปรับปรุง พ
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แผนผังแสดงวิธีการและขั้นตอนการกําหนดที่มาของสภานักเรียน
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Guidelines for operating
Student Council Activities 2024

(ตัวอยา่ง)
แนวทางในการจัดทําระเบยีบโรงเรยีนว่าด้วยสภานักเรยีน

 ระเบียบโรงเรียน..............................................

 วาดวยสภานักเรียน ปพุทธศักราช………....….
 

       เพ่ือใหการดําเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนของโรงเรียน เปนไปตามแนวทางท่ีสํานักงานคณะกรรมการ        

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนดและสอดคลองกับรูปแบบการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุข จึงกําหนดระเบียบวาดวยสภานักเรียน ดังน้ี

หมวด 1

บทท่ัวไป

     ขอ 1 ระเบียบ น้ีเรียกวา “ระเบียบโรงเรียน..................วาดวยสภานักเรียน ปพุทธศักราช ...................................”

     ขอ 2 ระเบียบน้ีมีผลบังคับใช หลังจากวันประกาศใชเปนตนไป 

     ขอ 3 ใหผูอํานวยการโรงเรียน.............................................เปนผูประกาศใชระเบียบ

     ขอ 4 ในระเบียบน้ีวาดวย 

             โรงเรียน หมายถึง โรงเรียน................................................................................................................................

             สภานักเรียน หมายถึง สภานักเรียนโรงเรียน….................................................................................................

           คณะกรรมสภานักเรียน หมายถึง นักเรียนท่ีไดรับการเลือกต้ัง และหรือการคัดเลือก และหรือการแตงต้ัง

โดยตําแหนงตามระเบียบโรงเรียน..................................วาดวยสภานักเรียนโรงเรียน.......................................................

              ครูท่ีปรึกษา หมายถึง ครูผูไดรับการแตงต้ังใหเปนท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน

             คณะกรรมการท่ีปรึกษา หมายถึง ผูท่ีไดรับการแตงต้ังใหเปนท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน

โรงเรียน………......... ประกอบดวย 1) ประธานท่ีปรึกษา (ผูอํานวยการโรงเรียน............)  2) ผูท่ีรับผิดชอบงานสภานักเรียน

และ 3) ครูท่ีปรึกษาอยางนอย 2 คนข้ึนไป 

คูม่ือแนวทางการปฏบิตังิาน
กจิกรรมสภานกัเรียน
ฉบบัปรับปรุง พ

.ศ. 2567
9

คูม่ือแนวทางการปฏบิตังิาน
กจิกรรมสภานกัเรียน
ฉบบัปรับปรุง พ

.ศ. 2567
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 หมวด 2

วัตถุประสงค
       

       ขอ.........................

ฯลฯ

หมวด 3

องคประกอบของคณะกรรมการสภานักเรียน
       

       ขอ.........................

ฯลฯ

หมวด 4

การเลือกต้ัง 

       ขอ.........................

ฯลฯ

หมวด 5

การสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียน 

       ขอ................. การสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนใหดําเนินการโดย.........(อาจจะใชวิธีการเลือกต้ัง และหรือ

การคัดเลือก และหรือการแตงต้ังโดยตําแหนง ตามขนาดและบริบทของโรงเรียน)

       ขอ............  การเลือกต้ัง..............................................................................................................................................    

ฯลฯ

หมวด 6

สมาชิกภาพ
       

       ขอ.........................

ฯลฯ
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หมวด 7

การบริหารงานสภานักเรียน

       ขอ.........................

ฯลฯ

หมวด 8

บทบาทและหนาท่ีของสภานักเรียน

       ขอ.........................

ฯลฯ

หมวด 9

การประชุมสภานักเรียน

       ขอ.........................

ฯลฯ

บทเฉพาะกาล

       ขอ.........................

ฯลฯ

ประกาศ ณวันท่ี..................เดือน.................พ.ศ..............

 (..............................................)

ผูอํานวยการโรงเรียน....................................................

หมายเหตุ สามารถเพ่ิมจํานวนหมวดไดตามขนาดและบริบทของโรงเรียน

9
คูม่ือแนวทางการปฏบิตังิาน
กจิกรรมสภานกัเรียน
ฉบบัปรับปรุง พ

.ศ. 2567
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แนวทางการประเมนิที�มาของสภานักเรยีน

       1. ตรวจสอบการกําหนดระเบียบโรงเรียนวาดวยสภานักเรียนใหมีความเหมาะสม ตามแนวทางท่ีสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนดและสอดคลองกับรูปแบบการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

       2. สังเกตการหาเสียงเลือกต้ัง การมีสวนรวมในการเลือกต้ังของนักเรียน และการดําเนินการเลือกต้ัง

คณะกรรมการสภานักเรียน

การสรุปและรายงานผล

       1. ตรวจสอบความถูกตอง/เหมาะสม

       2. ปรับปรุงแกไขในกรณีท่ีไมเปนไปตามแนวทางท่ีเหมาะสม

       3. เสนอผูอํานวยการโรงเรียนทราบและลงนาม
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กิจกรรมท่ี 2

       บทบาทหนาท่ีของสภานักเรียนท่ีเปนผูนําในการปฏิบัติกิจกรรมในโรงเรียนท่ีเปนประโยชนตอนักเรียน

และสวนรวม รวมถึงเปนกลไกสําคัญใหนักเรียนเห็นคุณคาของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ประกอบกับโรงเรียนไดจัดทําระเบียบวาดวยสภานักเรียนไวตามบริบทของ

แตละโรงเรียน โดยท่ัวไปโครงสรางและรูปแบบของสภานักเรียนแตละโรงเรียนจะประกอบดวย สมาชิกสภานักเรียน

3 ลักษณะ คือ สมาชิกสภานักเรียนท่ีมาจากการดําเนินการเลือกต้ังในระดับโรงเรียน อาจจะเลือกต้ังแบบเปน

พรรคหรือเปนรายบุคคล ท่ีลงสมัครรับเลือกต้ังเปนประธานคณะกรรมการสภานักเรียนคณะกรรมการท่ีมาจาก

การคัดเลือกและคณะกรรมการท่ีมาจากการแตงต้ังโดยตําแหนง เพ่ือเปนตัวแทนของนักเรียนเขารวมเปน     

คณะกรรมการสภานักเรียนดวย รูปแบบและจํานวนของคณะกรรมการสภานักเรียนใหเปนไปตามระเบียบวาดวย

สภานักเรียนของโรงเรียนน้ัน 

       โครงสรางของคณะกรรมการสภานักเรียน โดยท่ัวไป มี 2 รูปแบบ คือ รูปแบบท่ี 1  และ รูปแบบท่ี 2 

ท้ังน้ีโรงเรียนสามารถเลือกใชไดตามบริบทและความเหมาะสม เปนไปตามระเบียบวาดวยสภานักเรียน

ของโรงเรียนดังแสดงไวในแผนผังตอไปน้ี

กิจกรรมที� 2 โครงสรา้งสภานักเรยีน 

โครงสราง
สภานักเรียน
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รูปแบบที� 1 
โครงสรา้งของคณะกรรมการสภานักเรยีน
โรงเรยีน......................................................

กรณมีรีองประธานคณะกรรมการสภานักเรยีน 1 คน

กรณมีรีองประธานคณะกรรมการสภานักเรยีน 2 คน

*** ฝายอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม ตามท่ีกําหนดไวตามระเบียบวาดวยสภานักเรียนของโรงเรียน
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รูปแบบที� 2 
 

โครงสรา้งของคณะกรรมการสภานักเรยีน
โรงเรยีน.......................................................

กรณมีรีองประธานคณะกรรมการสภานักเรยีน 2 คน

*** ฝายอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม ตามท่ีกําหนดไวตามระเบียบวาดวยสภานักเรียนของโรงเรียน

*** จํานวนคณะกรรมการท่ีเปนองคประกอบของคณะกรรมการสภานักเรียน สามารถเพ่ิมหรือลดจํานวนกลุม

ไดตามบริบทและความเหมาะสมของโรงเรียน
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กรณมีรีองประธานคณะกรรมการสภานักเรยีน 4 คน

21

*** ฝายอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม ตามท่ีกําหนดไวตามระเบียบวาดวยสภานักเรียนของโรงเรียน

*** จํานวนคณะกรรมการท่ีเปนองคประกอบของคณะกรรมการสภานักเรียน สามารถเพ่ิมหรือลดจํานวนกลุม

ไดตามบริบทและความเหมาะสมของโรงเรียน



(คําสั�งตามรูปแบบที� 1)

       ดวยโรงเรียน..............................ไดกําหนดใหมีการสรรหาคณะกรรมสภานักเรียนประจําป............. ตามระเบียบ

วาดวยสภานักเรียน หมวด 4 การสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียน โดยคณะกรรมการดําเนินงานไดดําเนินงาน

สรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนเปนท่ีเรียบรอยแลว จึงแตงต้ังคณะกรรมการสภานักเรียนและครูท่ีปรึกษา

คณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียน...............................ดังตอไปน้ี    

       1. คณะกรรมการสภานักเรียน ประกอบดวย

          1.1 ช่ือ...................                           ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน

          1.2 ช่ือ...................                           รองประธานคณะกรรมการสภานักเรียน

          1.3 ช่ือ...................                           รองประธานคณะกรรมการสภานักเรียน

          1.4 ช่ือ...................                           เหรัญญิก

          1.5 ช่ือ...................                           หัวหนาฝายประชาสัมพันธ

          1.6 ช่ือ...................                           หัวหนาฝายวิชาการ

          1.7 ช่ือ...................                           หัวหนาฝายกิจกรรม

          1.8 ช่ือ...................                           หัวหนาฝายปกครอง

          1.9 ช่ือ...................                           หัวหนาฝายชุมนุม

          1.10 ช่ือ...................                         หัวหนาฝายสัมพันธชุมชนและเครือขาย

          1.11 ช่ือ...................                         กรรมการฝาย.........

               1)............................

               2).............................

               3).............................                     

ฯลฯ

         1.12 ช่ือ...................                           เลขานุการคณะกรรมการสภานักเรียน

 คําส่ังโรงเรียน................................................ 
 ท่ี................./...................

 เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการสภานักเรียนและครูท่ีปรึกษาสภานักเรียน
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      2. ครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน

          2.1.....................................     

          2.2.....................................

 

       ใหคณะกรรมการสภานักเรียนปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีกําหนดไวในระเบียบวาดวยสภานักเรียนของโรงเรียน ใหเปน

ไปอยางมีประสิทธิภาพ 

                   ท้ังน้ี ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป

                               ส่ัง ณ วันท่ี.....................เดือน...........................................พ.ศ. ..............

 

 

                                                           (.........................................................)

                                                ผูอํานวยการโรงเรียน.................................................
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(คําสั�งตามรูปแบบที� 2)

 คําส่ังโรงเรียน..................................
 ท่ี................./...................

 เร่ือง แตงต้ังคณะกรรมการสภานักเรียนและครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน

       ดวยโรงเรียน............................ไดกําหนดใหมีการสรรหาคณะกรรมสภานักเรียนประจําป............ ตามระเบียบ

วาดวยสภานักเรียน หมวด 4 การสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียน โดยคณะกรรมการดําเนินงานไดดําเนินงาน

สรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนเปนท่ีเรียบรอยแลว จึงแตงต้ังคณะกรรมการสภานักเรียนและครู

ท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียน...............................ดังตอไปน้ี    

1. คณะกรรมการสภานักเรียน ประกอบดวย

    1.1 คณะกรรมการบริหารสภานักเรียน

              1) ช่ือ...................                ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน

              2) ช่ือ...................                รองประธานคณะกรรมการสภานักเรียน คนท่ี 1

              3) ช่ือ...................                รองประธานคณะกรรมการสภานักเรียน คนท่ี 2

              4) ช่ือ...................                เหรัญญิก

              5) ช่ือ...................                หัวหนาฝายประชาสัมพันธ

              6) ช่ือ...................                หัวหนาฝายวิชาการ

              7) ช่ือ...................                หัวหนาฝายกิจกรรม

              8) ช่ือ...................                หัวหนาฝายปกครอง

              9) ช่ือ...................                หัวหนาฝายชุมนุม

              10) ช่ือ...................              หัวหนาฝายสัมพันธชุมชนและเครือขาย

              11) ช่ือ...................              กรรมการฝาย.........

                       11.1)............................

                       11.2).............................

                       11.3).............................

                                                         ฯลฯ

              12) ช่ือ...................              เลขานุการคณะกรรมการสภานักเรียน
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 1.2 คณะกรรมการผูแทนช้ันเรียน

                    1) .....................

                    2) .......................

                    3) .......................

                                           ฯลฯ

 1.3 คณะกรรมการผูแทนคณะสี

                    1) .....................

                    2) .......................

                    3) .......................

                                           ฯลฯ

 1.4 ...............................

                    1) .....................

                    2) .......................

                    3) .......................

                                           ฯลฯ

 2. ครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน

                   2.1........................     

                   2.2.......................

                                           ฯลฯ

 

       ใหคณะกรรมการสภานักเรียนปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีกําหนดไวในระเบียบวาดวยสภานักเรียนของโรงเรียน ใหเปน

ไปอยางมีประสิทธิภาพ 

                   ท้ังน้ี ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป

                        ส่ัง ณ วันท่ี.....................เดือน...........................................พ.ศ. ..............

 

                                                                (...............................................)

                                                  ผูอํานวยการโรงเรียน.................................................
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 แนวทางการประเมนิโครงสรา้งคณะกรรมการสภานักเรยีน

        1. ตรวจสอบการกําหนดโครงสรางใหครบถวนตามรปูแบบกําหนดโครงสรางคณะกรรมการสภานกัเรยีน

        2. มกีารมอบหมายงานของคณะกรรมการสภานกัเรยีนใหฝายตาง ๆ

 

การสรุปและรายงานผล

        1. ตรวจสอบความถกูตอง

        2. ปรบัปรงุแกไขในกรณทีีไ่มเปนไปตามแนวทางทีเ่หมาะสม

        3. เสนอผูอํานวยการโรงเรยีนทราบและลงนาม
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       การประชุมเปนกิจกรรมท่ีทําใหบุคลากรในองคกรเกิดความเขาใจท่ีตรงกัน เปดโอกาสใหสมาชิก

ไดแสดงความคิดเห็นวิธีการแกปญหาตาง ๆ จากสมาชิกอยางท่ัวถึงสมาชิกผูรวมประชุมตองรูบทบาท

หนาท่ีของตนผูท่ีทําหนาท่ีประธานตองสามารถใชเทคนิคในการนําและควบคุมการประชุมเพ่ือใหผูรวม

ประชุมมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นมีการเสนอความคิดท่ีทําใหเกิดการยอมรับและเปนประโยชน

ตอองคกร โดยมีข้ันตอนการประชุมคณะกรรมการสภานักเรียนดังน้ี

ขั�นตอนการประชุมคณะกรรมการสภานักเรยีน ประกอบด้วย

    1. กอนการประชุม

       1.1 จัดทําระเบียบวาระและเตรียมเอกสารการประชุม

       1.2 แจงกําหนดการประชุมและติดตอผูเขารวมประชุม

       1.3 เตรียมสถานท่ีประชุม

    2. การประชุม

       2.1 ลงทะเบียนผูมาประชุมและผูเขารวมประชุม

       2.2 ดําเนินการประชุม

       2.3 จดบันทึกการประชุม

    3. หลังการประชุม

       3.1 จัดทํารายงานการประชุม

       3.2 นํารายงานการประชุมเสนอผูบริหารตามลําดับ

       3.3 นําผลการประชุมสูการปฏิบัติ 

การประชุม
สภานักเรียน

กิจกรรมท่ี 3



              
 1. ก่อนการประชุม
        1.1 จัดทําระเบยีบวาระและเตรยีมเอกสารการประชุม
             1) จัดทําระเบียบวาระ

              การดําเนินการจัดทําระเบียบวาระการประชุมใหดําเนินการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย

งานสารบรรณ พ.ศ. 2526 ซ่ึงกําหนดระเบียบวาระการประชุมไวดังน้ี 

               ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

                ระเบียบวาระท่ี 2 เร่ืองการรับรองรายงานการประชุม

                ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ 

                ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 

                ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี)

     

ระเบยีบวาระที� 1 เรื�องที�ประธานแจ้งใหท้ี�ประชุมทราบ
            เม่ือประธานกลาวเปดประชุมแลว หากไมมีเร่ืองแจงใหทราบ ใหเขียนวา “ไมมี” ระเบียบวาระท่ี 1 น้ี 

ไมตองมีการ “ลงมติ” เพราะไมใชเร่ืองพิจารณา แตอาจมี “ขอสังเกต” ได ระเบียบวาระน้ีจะลงทายวา 

“ท่ีประชุมรับทราบ” โดยปกติใหประธานเทาน้ันเปนผูแจง
 

ระเบยีบวาระที� 2 เรื�องการรบัรองรายงานการประชุม
          ประธานจะเปนผูเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมคร้ังท่ีผานมาหรือประธานมอบหมาย

ใหเลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบโดยอาจใหพิจารณาทีละหนาในกรณีท่ีมิไดแจกลวงหนาหรือรวบยอด

ท้ังฉบับ ในกรณีท่ีแจกลวงหนาแลวหากมีผูเสนอแกไขเลขานุการจะตองบันทึกขอความท่ีแกไขใหมอยางละเอียด

และขอความใหมจะตองปรากฏในรายงานการประชุมระเบียบวาระน้ีจะลงทายวา “ท่ีประชุมพิจารณาแลวรับรอง

รายงานการประชุมคร้ังท่ี..........โดยไมมีการแกไข (หรือมีการแกไข)” การรับรองรายงานการประชุม

อาจทําได 3 วิธี

        1) รับรองในการประชุมคร้ังน้ัน ใชสําหรับกรณีเร่ืองเรงดวน ใหประธานหรือเลขานุการของท่ีประชุม 

อานสรุปมติใหท่ีประชุมพิจารณารับรอง

       2) รับรองในการประชุมคร้ังตอไป ประธานหรือเลขานุการ เสนอรายงานการประชุมคร้ังท่ีแลว

มาใหท่ีประชุมพิจารณารับรอง

        3) รับรองโดยการแจงเวียน ใชในกรณีท่ีไมมีการประชุม คร้ังตอไป หรือมีแตยังกําหนดเวลาประชุม

คร้ังตอไปไมได หรือมีระยะเวลาหางจากการประชุมคร้ังน้ันมากใหเลขานุการสงรายงานการประชุมไปใหบุคคล

ในคณะกรรมการพิจารณารับรอง ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด



ระเบยีบวาระที� 3 เรื�องที�เสนอใหท้ี�ประชุมทราบ
         การรายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการแตละฝายใหที่ประชุมทราบที่ประชุมเพียงแต

“รับทราบ” หรือ “มีขอสังเกต” เชนเดียวกับระเบียบวาระที่ 1

ระเบยีบวาระที� 4 เรื�องที�เสนอใหท้ี�ประชุมพิจารณา
         ระเบียบวาระนี้เปนหัวใจของการประชุม ซึ่งควรจะมีการอภิปรายอยางหลากหลายดวยเหตุผล 

ตามวิถีประชาธิปไตย ซึ่งเลขานุการจะตองสงขอมูลประกอบการพิจารณาใหคณะกรรมการสภานักเรียน

ศึกษาลวงหนา หากขอมูลมากจะตองสรุปสาระสําคัญใหคณะกรรมการอานดวยหัวขอตาง ๆ ที่จะนํามา

พิจารณาจะตองตั้งชื่อเรื่องใหกระชับชัดเจนทุกเรื่อง เมื่อผูเกี่ยวของอานจะทราบทันทีวาเปนเรื่องใด

ทําใหประหยัดเวลาอาน และในที่ประชุมก็อภิปรายไดตรงประเด็น ตัวอยางการตั้งชื่อเรื่อง เชน

               1) การขอใชงบประมาณในการจัดกิจกรรม

               2) การแกปญหาพฤติกรรมนักเรียน

      ระเบียบวาระที่ 4 คณะกรรมสภานักเรียนอาจขอคําแนะนําจากครูที่ปรึกษาสภานักเรียนกอนลงมติ

เพื่อประกอบการพิจารณากอนการลงมติโดยจะลงทายมติที่ประชุมดวยคําวา “ที่ประชุมมีมติอนุมัติ

ตามเสนอ” หรือ “ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติดังนี้ 1......2......3.........” เปนตน

      มติที่ประชุมจะตองกระชับหรือชัดเจนวาอนุมัติหรือไม มอบหมายใหใคร ทําอะไร ใหแลวเสร็จ

เมื่อไร อยางไร เปนตน

ระเบยีบวาระที� 5 เรื�องอื�น ๆ (ถ้าม)ี
         ระเบียบวาระนี้เปนเรื่องที่ไมไดบรรจุไวในระเบียบวาระการประชุมหรือนัดหมายการประชุมครั้งตอไป
          

      2) การเตรียมเอกสารการประชุม

               เอกสารการประชุม ฝายเลขานุการหรือผูที่รับผิดชอบจัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวของในการประชุม

      1.2 แจ้งกําหนดการประชุมและติดต่อผู้เข้ารว่มประชุม
          ฝายเลขานุการหรือผูที่รับผิดชอบดําเนินการแจงกําหนดการประชุมและติดตอผูเขารวมประชุม

กอนวันประชุม ไมนอยกวา 3 วันทําการ

      1.3 เตรยีมสถานที�ประชุม
           การจัดเตรียมสถานที่ประชุมของคณะกรรมสภานักเรียน ควรประกอบดวย 

             1) สถานทีใ่นการประชมุ อาจประชมุทีห่องสภานกัเรยีน หรอืหองทีเ่หมาะสมขึน้อยูกบับรบิทของโรงเรยีน 

             2) การจดัรปูแบบหองประชมุ 

                 2.1) จัดใหมีสัญลักษณสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ตามรูปแบบของกรมศาสนา 

กระทรวงวฒันธรรมกรณทีีค่ณะกรรมการสภานกัเรยีนนบัถอืศาสนาอืน่ใหถอืปฏบิตัติามหลกัการของศาสนานัน้



       2.2) โตะประชุมของคณะกรรมการสภานักเรียน กับโตะครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน 

จัดแยกไวคนละสวน       

       2.3) ประธานการประชุมควรน่ังในตําแหนงท่ีเดนชัด และมีปายช่ือ-สกุล ตําแหนงของคณะกรรมการ

สภานักเรียนทุกคน

         3) การจัดโตะประชุม 

             เพ่ือใหเกิดความสะดวกในการน่ังประชุม และเพ่ือใหผูเขารวมประชุมทุกคนสามารถมองเห็น

ท้ังประธาน รองประธาน และเลขานุการ รวมถึงผูเขารวมประชุมทุกคน การจัดโตะประชุมมีหลายรูปแบบ เชน

ตัวอักษรยู (U) ตัวอักษรที (T) ตัวอักษรโอ (O) และรูปส่ีเหล่ียม เปนตน

 2. การประชุม
         2.1 ลงทะเบียนผูมาประชุมและผูเขารวมประชุม

               ฝายท่ีรับผิดชอบจัดเตรียมแบบลงทะเบียนและสถานท่ีลงทะเบียนใหเหมาะสมสะดวกตอการลงทะเบียน

ของผูมาประชุมและผูเขารวมประชุม

        2.2 ดําเนินการประชุม

           การดําเนินการประชุม เร่ิมจากประธานและคณะกรรมการสภานักเรียนทําความเคารพ

สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ทําความเคารพครูท่ีปรึกษา คณะกรรมการสภานักเรียนทําความเคารพ

ประธาน ผูมาประชุมและผูเขารวมประชุมทําความเคารพซ่ึงกันและกัน จากน้ันเลขานุการนับองคประชุม

ประธานเร่ิมการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม เม่ือเสร็จส้ินการประชุมทําความเคารพครูท่ีปรึกษา

ทําความเคารพประธาน ผูมาประชุมและผูเขารวมประชุมทําความเคารพซ่ึงกันและกัน ทําความเคารพ

สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย

       2.3 จดบันทึกการประชุม

            เลขานุการหรือผูซ่ึงไดรับมอบหมายเปนผูจดบันทึกรายงานการประชุม พรอมท้ังลงลายมือช่ือ ช่ือเต็ม

และนามสกุล เม่ือจัดทําเปนรายงานการประชุม อาจมีการบันทึกเสียงควบคูกับการบันทึกการประชุมดวยก็ได

 ซ่ึงการจดรายงานการประชุม อาจทําได 3 วิธี ดังน้ี

            1) จดรายละเอียดทุกคําพูดของคณะกรรมการ หรือผูเขารวมประชุมทุกคนพรอมมติท่ีประชุม

            2) จดโดยยอคําพูดท่ีเปนประเด็นสําคัญของคณะกรรมการหรือผูเขารวมประชุม อันเปนเหตุผล

นําไปสูมติท่ีประชุม พรอมดวยมติท่ีประชุม

             3) จดเฉพาะเหตุผลกับมติของท่ีประชุม



3. หลังการประชุม
        3.1 จัดทํารายงานการประชุม

              การเขียนรายงานการประชุม มีรายละเอียดดังน้ี

             1) รายงานการประชุม ใหลงช่ือคณะท่ีประชุมหรือช่ือการประชุมน้ัน เชน รายงานการประชุม

คณะกรรมการ…………...............……

              2) คร้ังท่ี.... ใหลงคร้ังท่ีประชุมเปนรายป โดยเร่ิมคร้ังแรกจากเลข 1 เรียงเปนลําดับไปจนส้ินปปฏิทิน

 ทับเลขปพุทธศักราชท่ีประชุม เม่ือข้ึนปปฏิทินใหมใหเร่ิมคร้ังท่ี 1 ใหม เรียงไปตามลําดับ เชน คร้ังท่ี 1/2567  

         3) เม่ือ.... ใหลงวัน เดือน ป และเวลาท่ีประชุม โดยลงวันท่ีพรอมตัวเลขของวันท่ีช่ือเต็มของเดือน

ตัวเลขของปพุทธศักราช และเวลาท่ีประชุม เชนเม่ือวันท่ี 10 มกราคม 2567 เวลา 15.00 น. เปนตน

             4) ณ.......................  ใหลงช่ือสถานท่ีท่ีประชุม

            5) ผูมาประชุม ใหลงช่ือและหรือตําแหนงของผูไดรับแตงต้ังเปนคณะท่ีประชุมซ่ึงเขาประชุม 

ในกรณีท่ีมีผูเขาประชุมแทนใหลงช่ือ ผูเขาประชุมแทนและลงวาเขาประชุมแทนผูใดหรือตําแหนงใด 

            6) ผูไมมาประชุม ใหเขียนช่ือและหรือตําแหนงของผูท่ีไดรับการแตงต้ังเปนคณะท่ีประชุมซ่ึงมิไดเขา

ประชุมพรอมท้ังเหตุผล (ถามี) 

           7) ผูเขารวมประชุม ใหลงช่ือและหรือตําแหนงของผูท่ีมิไดรับการแตงต้ังเปนคณะท่ีประชุม 

ซ่ึงไดเขารวมประชุม (ถามี)

             8) เร่ิมประชุมเวลา............. ใหลงเวลาท่ีเร่ิมประชุม

             9) ขอความ........ใหบันทึกขอความท่ีประชุม โดยปกติใหเร่ิมตนดวยประธานกลาวเปดประชุม และ

เร่ืองท่ีประชุม กับมติหรือขอสรุปของท่ีประชุมในแตละเร่ืองตามลําดับ ประกอบดวยหัวขอดังน้ี

                 9.1) เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

                 9.2) เร่ืองการรับรองรายงานการประชุม

                 9.3) เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ

                 9.4) เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา

                 9.5) เร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี)

            



        10) เลิกประชุมเวลา................ ใหลงเวลาท่ีเลิกประชุม

       11) ใหลงช่ือผูบันทึกการประชุมคร้ังน้ัน (พิมพช่ือเต็ม นามสกุล และตําแหนงไวใตลายมือช่ือ

ในรายงานการประชุมคร้ังน้ันดวย)

       12) ใหลงช่ือผูตรวจรายงานการประชุม (พิมพช่ือเต็ม นามสกุล และตําแหนงไวใตลายมือช่ือ

ในรายงานการประชุมคร้ังน้ันดวย)

      3.2 นํารายงานการประชุมเสนอผูบริหารตามลําดับ

          ประธานคณะกรรมการสภานักเรียนนํารายงานการประชุมเสนอครูท่ีปรึกษาสภานักเรียน

เพ่ือนําเสนอผูบริหารตามลําดับ

       3.3 นําผลการประชุมสูการปฏิบัติ 

         หลังเสร็จส้ินการประชุมคณะกรรมการสภานักเรียนนําผลการประชุมไปปฏิบัติเพ่ือใหกิจกรรม

บรรลุวัตถุประสงคและประสบความสําเร็จตอไป





       เครือขายสภานักเรียนและการมีสวนรวม เปนกลไกสําคัญในการขับเคล่ือนการดําเนินงานกิจกรรม

สภานักเรียน โดยประสานความรวมมือใหมีสวนรวมระหวาง บุคคล องคกร หรือหนวยงาน ท้ังภาครัฐ เอกชน

เขามามีบทบาทในการสงเสริมชวยเหลือ สนับสนุน การจัดกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียน

ในรูปแบบกิจกรรมสภานักเรียน

       เครือขายสภานักเรียน หมายถึงการเช่ือมโยงความรวมมือในการดําเนินงานของสภานักเรียนกับบุคคล 

องคกร หรือหนวยงานภายในและภายนอก ท่ีมีความเห็นสอดคลองเปนไปในทิศทางเดียวกัน ในการทํางาน

อยางเปนระบบและเปนรูปธรรมเพ่ือปฏิบัติภารกิจอยางใดอยางหน่ึงรวมกันโดยท่ีแตละฝายยังคงปฏิบัติ

ภารกิจหลักของตนตอไป 

       การสรางเครือขายสภานักเรียน หมายถึง การประสานความรวมมือในการทํางานรวมกันของสภานักเรียน

กับบุคคล องคกร หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชนอยางเปนระบบ เพ่ือเปนการชวยเหลือกันในการแกปญหา

พัฒนาใหเปนกระบวนการตอเน่ืองและย่ังยืน โดยท่ัวไปเครือขายการดําเนินงานมีต้ังแตระดับโรงเรียน ระดับทองถ่ิน 

ระดับจังหวัด ระดับภูมิภาค และระดับประเทศ โดยการสรางเครือขายสภานักเรียนมี 2 ลักษณะ ดังน้ี

                1. เครือขายภายใน

                     เครือขายภายใน คือ เครือขายภายในโรงเรียนท่ีสรางความรวมมือในการทํางานกับสภานักเรียน

                2. เครือขายภายนอก

                   เครือขายภายนอก คือ เครือขายบุคคล องคกร หนวยงาน ท้ังภาครัฐและเอกชน ภายนอก

โรงเรียน ท่ีสรางความรวมมือในการทํางานกับสภานักเรียน

องค์ประกอบของเครอืข่ายสภานักเรยีน
       องคประกอบของเครือขายสภานักเรียนตองมีวัตถุประสงค เปาหมาย  มีกิจกรรมและทํางานรวมกัน  

มีการติดตอส่ือสารระหวางสมาชิกท้ังภายในและภายนอก โดยการจัดทํากิจกรรม การระดมทรัพยากร 

การแลกเปล่ียนเรียนรูและแสดงความคิดเห็น การประสานความรวมมือ เพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงค

     

เครือขาย
สภานักเรียน

และการมีสวนรวม
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 ประโยชน์ของการมสีว่นรว่ม 
          1. เพ่ิมคุณภาพในการตัดสินใจใหตรงตามความตองการ

          2. ลดความขัดแยง

          3. เพ่ิมความสําเร็จในการปฏิบัติงาน

          4. สรางความนาเช่ือถือ

          5. สรางบรรยากาศท่ีดีในการทํางาน

 แนวทางการสรา้งเครอืขา่ยและการมสีว่นรว่มของสภานักเรยีน 
         1. รวมกันกําหนดเปาหมายและวัตถุประสงคของการดําเนินงาน

         2. กําหนดแผนงาน/โครงการ ในการสรางเครือขาย

         3. จัดทําบันทึกความเขาใจ (MOU) วาดวยความรวมมือเพ่ือสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมสภานักเรียน

         4. ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ ระหวางเครือขายภายในและภายนอก 

         5. ระดมทรัพยากรและแหลงทุนของเครือขาย รวมท้ังการสนับสนุนปจจัยตาง ๆ จากบุคคล ชุมชน องคกร

หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน

         6. ประเมินการดําเนินงานของเครือขายสภานักเรียนรวมกัน

         7. พัฒนากระบวนการส่ือสารเพ่ือความย่ังยืนของเครือขาย

 เอกสารที�แสดงถึงการสรา้งเครอืขา่ยและความรว่มมอื
        1. หนังสือจากโรงเรียนถึงบุคคล องคกร หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน 

        2. ระเบียบวาระการประชุม/รายงานการประชุม

        3. แผนงาน/ปฏิทิน/และข้ันตอนการปฏิบัติงาน

        4. เอกสารท่ีเก่ียวของกับการมอบหมายการดําเนินงานเครือขายและความรวมมือ 

       5. บันทึกความเขาใจ (Memorandum of Understanding : MOU) วาดวยความรวมมือเพ่ือสงเสริม

สนับสนุนกิจกรรมสภานักเรียน

       6. สรุปและรายงานผลการดําเนินงาน

       7. เอกสารอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ



ขั�นตอนการดําเนินงานเครอืขา่ยสภานักเรยีน
                           และการมสีว่นรว่ม

การวางแผน
(Plan : P)

การปฏิบัติตามแผน
(Do : D)

1. กําหนดแนวทาง/วิธีการ/รูปแบบการประเมินผลตามบันทึก 
   ความเขาใจ (MOU) วาดวยความรวมมือเพ่ือสนับสนุน  
   กิจกรรมสภานักเรียน ระหวางเครือขายสภานักเรียน
2. มอบหมายผูรับผิดชอบในการประเมินผล
3. ประเมินผลรวมกับเครือขายสภานักเรียน
4. รายงานผลการดําเนินงาน

ตรวจสอบการปฏิบัติ
ตามแผน

(Check : C)

ปรับปรุง แกไข
(Act : A)

Guidelines for operating
Student Council Activities 2024

1. ประชุมคณะกรรมการสภานักเรียนเพ่ือกําหนดเปาหมาย
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม การสรางเครือขายและความรวมมือ
การดําเนินงาน ตามนโยบายท่ีเก่ียวของเปนไปตามมติของ
ท่ีประชุม
2. เสนอและขอความคิดเห็นครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการ
สภานักเรียน
3. เสนอผูบริหารโรงเรียนอนุมัติแผนงาน/โครงการ

1. แตงต้ังคณะกรรมการ/ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม
 เพ่ือดําเนินงาน
2. ประสานและจัดทําบันทึกความเขาใจ (MOU) วาดวยความรวมมือ
เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมสภานักเรียน ระหวางเครือขายสภานักเรียน
3. ประชุมรวมกับบุคคล/องคกร/หนวยงานท้ังภาครัฐ เอกชน
เพ่ือสรางการรับรูรวมกัน
4. ปฏิบัติตามโครงการ/กิจกรรม รวมกับเครือขายสภานักเรียน 
5. เผยแพร ประชาสัมพันธ

1. นําปญหา อุปสรรค/ขอเสนอแนะเพ่ือหาทางปรับปรุงแกไข 
 และพัฒนาการดําเนินงาน
2. กําหนดแนวทาง จัดทําแผนงานแนวทาง/โครงการ
ในคร้ังตอไป



 (ตัวอยา่ง)

บนัทึกความเขา้ใจ (MOU)
 ว่าด้วยความรว่มมอืการสรา้งเครอืขา่ยและการมสีว่นรว่มสภานักเรยีน 

 ระหวาง

 สภานักเรียนโรงเรียน..............................กับ สภานักเรียนโรงเรียน................................

          บันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือเพ่ือสนับสนุนกิจกรรมสภานักเรียนฉบับน้ีทําข้ึนระหวาง

สภานักเรียนโรงเรียน..................... กับโรงเรียน..................................เพ่ือพัฒนาการดําเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน 

ระหวางโรงเรียนใหประสบความสําเร็จ

            ท้ัง 2 โรงเรียน จึงตกลงสรางความรวมมือโดยมีสาระสําคัญของบันทึกความเขาใจ ดังน้ี

    1 ……………………………................................................................................……… 

    2 ……………………………................................................................................………

    ฯลฯ

        ท้ังน้ี ท้ัง 2 โรงเรียน จะประสานความรวมมือ และสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตลอดจนติดตาม

ประเมินผลกิจกรรมสภานักเรียนใหเกิดประโยชนสูงสุด โดยบันทึกความเขาใจน้ี จัดทําข้ึน 2 ฉบับ 

มีความถูกตองตรงกัน ทุกฝายไดอานเขาใจตรงกันโดยละเอียดแลว จึงไดลงช่ือไวเปนสําคัญ

             ลงนาม ณ  วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ.............
 

(ลงนาม)...............................................           (ลงนาม)...............................................

       (...........................................)                       (...........................................)

      ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน             ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน

       โรงเรียน.......................                          โรงเรียน.......................     

     (ลงนาม)............................................พยาน       (ลงนาม)............................................พยาน

    (...........................................)                          (...........................................)

 ครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน      ครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน

        (ลงนาม)............................................พยาน        (ลงนาม)............................................พยาน

        (...........................................)                         (...........................................)

 ผูอํานวยการโรงเรียน..........................         ผูอํานวยการโรงเรียน..........................

ฯลฯ



 (ตัวอยา่ง)

บนัทึกความเขา้ใจ (MOU)
 ว่าด้วยความรว่มมอืการสรา้งเครอืขา่ยและการมสีว่นรว่มสภานักเรยีน 

 ระหวาง

 สภานักเรียนโรงเรียน..............................กับ (ระบุช่ือ) บุคคล/องคกร หนวยงาน.........................

          บันทึกความเขาใจฉบับน้ีทําข้ึนระหวางสภานักเรียนโรงเรียน........................... กับ (ระบุช่ือ)

บุคคล/องคกร หนวยงาน ........................................เพ่ือพัฒนาการดําเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน 

ระหวางโรงเรียนกับ (ระบุช่ือ) บุคคล/องคกร หนวยงาน........................................................ใหประสบความสําเร็จ

            ท้ัง 2 โรงเรียน จึงตกลงสรางความรวมมือโดยมีสาระสําคัญของบันทึกความเขาใจ ดังน้ี

    1 ……………………………................................................................................……… 

   2 ……………………………................................................................................………

    ฯลฯ

        ท้ังน้ี ท้ัง 2 ฝาย จะประสานความรวมมือและสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน

ใหเกิดประโยชนสูงสุด โดยบันทึกความเขาใจน้ี จัดทําข้ึน 2 ฉบับ มีความถูกตองตรงกันทุกฝายไดอานเขาใจ  

ตรงกันโดยละเอียดแลว จึงไดลงช่ือไวเปนสําคัญ

             ลงนาม ณ วันท่ี.........เดือน..........................พ.ศ.............
 

(ลงนาม)...............................................           (ลงนาม)...............................................

       (...........................................)                       (...........................................)

      ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน       (ระบุช่ือ) บุคคล/องคกร หนวยงาน ............

       โรงเรียน.......................                          โรงเรียน.......................     

 (ลงนาม)............................................พยาน      (ลงนาม)............................................พยาน

    (...........................................)                    (...........................................)

                   ครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน 

    (ลงนาม)............................................พยาน     (ลงนาม)............................................พยาน

         (...........................................)                    (...........................................)

                    ผูอํานวยการโรงเรียน..........................       

           ฯลฯ





       การจัดการเรียนรูในโรงเรียนใหครอบคลุมทุกระดับช้ัน โรงเรียนและครูมีความจําเปนตองจัดการเรียนรู

แบบบูรณาการใหสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมวิถีประชาธิปไตย อันไดแก 

คารวธรรม สามัคคีธรรม ปญญาธรรม รวมท้ังนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การมีจิตอาสา     

การเรียนรูประวัติศาสตร หลักธรรมาภิบาล หลักสิทธิเด็ก คุณลักษณะอันพึงประสงค การอนุรักษส่ิงแวดลอม

และความเปนพลโลก โดยบูรณาการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลายตามบริบทของโรงเรียน อันจะเปน

การสงเสริมพัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีความรู ความสามารถ กระบวนการคิด กระบวนการทํางาน ทักษะและ

ประสบการณท่ีเหมาะสม สงเสริมใหเกิดสมรรถนะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 สามารถสรางองคความรู

ดวยตนเองอยางหลากหลาย และนําองคความรูท่ีไดรับไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอยางเหมาะสม

การบูรณาการ
กิจกรรมสภานักเรียน

กับกลุมสาระการเรียนรู
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การบูรณาการกลุ่มสาระการเรยีนรูสู้กิ่จกรรมสภานักเรยีน



       การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการกลุมสาระการเรียนรูเพ่ือสงเสริมกิจกรรมสภานักเรียนของโรงเรียน

ควรดําเนินการ ดังน้ี

 

       ระดับโรงเรยีน

       1. แตงต้ังคณะกรรมการ ศึกษา วิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษา กรอบหลักสูตรระดับทองถ่ิน และ

เอกสารประกอบหลักสูตรตาง ๆ รวมท้ังขอมูลสารสนเทศเก่ียวกับสภาพปญหา จุดเนน ความตองการของ

โรงเรียน ผูเรียน และชุมชนท่ีเก่ียวของ

       2. จัดทําหลักสูตรสถานศึกษาแบบบูรณาการกิจกรรมสภานักเรียนในกลุมสาระการเรียนรู

       3. ตรวจสอบองคประกอบหลักสูตรสถานศึกษาโดยพิจารณาคุณภาพ ความถูกตองและความเหมาะสม

       4. นําเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานพิจารณาใหความเห็นชอบ  หากมีขอเสนอแนะจาก

คณะกรรมการ ใหนําขอเสนอแนะไปพิจารณาปรับปรุงกอนการอนุมัติใชหลักสูตร

       5. สงเสริม สนับสนุนใหครูแตละระดับช้ันจัดการเรียนรูบูรณาการสาระการเรียนรูของกิจกรรม

สภานักเรียน

       6. จัดตารางเรียนท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูบูรณาการสาระการเรียนรูของกิจกรรมสภานักเรียน

       7. จัดบรรยากาศ และแหลงเรียนรูใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรูบูรณาการสาระการเรียนรูของกิจกรรม

สภานักเรียน

       8. สงเสริมใหครูใชวิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง และใชวิธีท่ีหลากหลาย

       9. นิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียนรูบูรณาการสาระการเรียนรูของกิจกรรม

สภานักเรียน สะทอนผลการจัดกิจกรรมรวมกัน และปรับปรุง พัฒนาใหมีประสิทธิภาพอยูเสมอ

การจัดการเรยีนรูแ้บบบูรณาการกลุ่มสาระการเรยีนรู้



               ระดับชั�นเรยีน

       1. ครูแตละระดับช้ัน ศึกษา ทําความเขาใจหลักสูตรและการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีบูรณาการกิจกรรม

สภานักเรียน

       2. ศึกษาและทําความเขาใจการจัดการเรียนรูบูรณาการสาระการเรียนรูของกิจกรรมสภานักเรียนและวิธีการ

จัดการเรียนรูบูรณการสาระการเรียนรู

       3. ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ ในระดับช้ันเดียวกันรวมกันประชุมวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูและ

ตัวช้ีวัด รวมกันจัดทําหนวยการเรียนรูบูรณาการสาระการเรียนรูของกิจกรรมสภานักเรียน และวางแผนจัดการเรียนรู

ตลอดภาคเรียน/ปการศึกษา

       4. วางแผน และออกแบบการวัด และประเมินผลการจัดการเรียนรู

       5. นําแผนการจัดการเรียนรูบูรณาการสาระการเรียนรูของกิจกรรมสภานักเรียนลงสูการปฏิบัติ

       6. ใชการนิเทศภายใน เปนเคร่ืองมือในการปรับปรุง จัดใหมีการแลกเปล่ียนเรียนรูผลการปฏิบัติเพ่ือพัฒนาการ

จัดการเรียนรูบูรณาการสาระการเรียนรูของกิจกรรมสภานักเรียนใหเกิดประสิทธิภาพ

      7. รายงานผลการจัดการเรียนรูบูรณาการสาระการเรียนรูของกิจกรรมสภานักเรียนเพ่ือการพัฒนา

อยางตอเน่ืองเปนรายภาค/รายป



ช่ือหนวยการเรียนรู/
กิจกรรมการเรียนรู
ของสภานักเรียน

สาระสําคัญ/ความคิด
รวบยอด

       การจัดการเรียนรูบูรณาการสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระการเรียนรูกับกิจกรรมสภานักเรียน เปนการจัด

กระบวนการเรียนรูท่ีเช่ือมโยงระหวางหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผล

อยางสอดคลองสัมพันธกัน เพ่ือพัฒนาใหผู เ รียนเช่ือมโยงความรูความคิด ทักษะ และประสบการณ

อยางหลากหลาย สามารถสรางองคความรูไดดวยตนเองนําองคความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได

อยางสอดคลองกับความเปนจริง ซ่ึงเปนทักษะท่ีจําเปนของโลกในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู

อยางมีประสิทธิผลดวยการวางแผนและดําเนินการสามารถนํามาจัดทํา ผังมโนทัศน ซ่ึงจะชวยใหเห็นภาพรวม

ของแตละหนวยการเรียนรู/กิจกรรมไดชัดเจน ดังน้ี

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร

-มาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด

-สาระการเรียนรู

คณิตศาสตร์

�ังคมศึกษา

ศิลปะ
การงานอาชีพ

สุขศึกษาฯ

ภาษาต่างประเทศ

ภาษาไทย
วิทยาศาสตร์

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ
-มาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด
-สาระการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

-มาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด

-สาระการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ

-มาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด

-สาระการเรียนรู

ช้ินงาน/ภาระงานของผูเรียน สอดคลอง
สมรรถนะสําคัญของผูเรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ

-มาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด

-สาระการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ

-มาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด

-สาระการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ-มาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด-สาระการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ

-มาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด

-สาระการเรียนรู

โครงสรา้งหน่วยการเรยีนรูบู้รณาการกลุ่มสาระการเรยีนรู้
ของกิจกรรมสภานักเรยีนแบบบูรณาการกลุ่มสาระการเรยีนรู้



หน่วยการเรยีนรู/้
กิจกรรม

ศิลปะ
มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด .........................

สาระสําคัญ ...................................

เวลา ............. ช่ัวโมง

ตัวอยา่งหน่วยการเรยีนรูบู้รณาการ 

หน่วยการเรยีนรูบู้รณาการ  

ชั�นประถมศกึษาป�ที� .......... หน่วยการเรยีนรู/้กิจกรรม..............................       

เวลา ........................ชั�วโมง

�ังคมศึกษาฯ

มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด .........................

สาระสําคัญ ...................................

เวลา ............. ช่ัวโมง

ภาษาไทย
ภาาษาต่างประเทศ

มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด .........................

สาระสําคัญ ...................................

เวลา ............. ช่ัวโมง

มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด .........................

สาระสําคัญ ...................................

เวลา ............. ช่ัวโมง

มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด .........................

สาระสําคัญ ...................................

เวลา ............. ช่ัวโมง

สุขศึกษาฯ

วิทยาศาสตร์
มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด .........................

สาระสําคัญ ...................................

เวลา ............. ช่ัวโมง
คณิตศาสตร์

มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด .........................

สาระสําคัญ ...................................

เวลา ............. ช่ัวโมง

การงานอาชีพฯ
มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด .........................

สาระสําคัญ ...................................

เวลา ............. ช่ัวโมง



 

 

หนวยท่ี/

ช่ือหนวย

มาตรฐานการ

เรียนรู/ตัวช้ีวัด

กลุมสาระ

การเรียนรู

สาระสําคัญ/

ความคิดรวบยอด

ช้ินงาน/

ภาระงาน

เวลา(ช่ัวโมง)

(ในหองเรียน :

นอกหองเรียน)

 โครงสรางหนวยการเรียนรูบูรณาการหนวยการเรียนรู/กิจกรรมสภานักเรียน 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี ..........................     

ตัวอยา่งโครงสรา้งหน่วยการเรยีนรูบู้รณาการหน่วยการเรยีนรู้



1. ช่ือหนวยการเรียนรู .....................................................................................................................................

2. มาตรฐานการเรียนรู/ตัวช้ีวัด

          กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย   

          ...............................................................................................................................................................         

          กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม

          ...............................................................................................................................................................

          กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา

          ...............................................................................................................................................................

          กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี

          ...............................................................................................................................................................

          กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร

          ...............................................................................................................................................................

          กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ

          ...............................................................................................................................................................

          กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

          ...............................................................................................................................................................

          กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ

          ...............................................................................................................................................................

3. สาระสําคัญ/ความคิดรวบยอด

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

หน่วยการเรยีนรูบู้รณาการ 

หนวยการเรียนรูบูรณาการ

หนวยท่ี / กิจกรรมท่ี ..............  เร่ือง.................................................

ช้ันประถมศึกษาปท่ี............................ เวลา ............ ช่ัวโมง



 

 

4. สาระการเรียนรู

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

5. สมรรถนะสําคัญของผูเรียน

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

7. ช้ินงาน/ภาระงาน

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

8. การวัดและการประเมินผล

       8.1 การวัดและการประเมินผลระหวางการจัดกิจกรรมการเรียนรู

            8.1.1 รายการประเมินผล

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................    

            8.1.2 ตัวช้ีวัดความสําเร็จ/วิธีการ/เคร่ืองมือ ในการประเมินผล

 

 

       8.2 การวัดและการประเมินผลเม่ือส้ินสุดกิจกรรมการเรียนรู

            ช้ินงาน/ภาระงานรวบยอด

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการ เคร่ืองมือ



9. แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู (ข้ันนํา/ข้ันสอน/ข้ันสรุป)

10. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู

...........................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

ลงช่ือ.............................................ผูบันทึก

                                              (...........................................)

ช่ัวโมงท่ี การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน



 

 

รายงานผลการจัดกิจกรรมและการสรางหนวยการจัดการเรียนรู

บูรณาการกิจกรรมสภานักเรียน

โรงเรียน..........................................................

ปการศึกษา..................................

จํานวนบุคลากรของโรงเรียนท้ังหมด........................................................คน

จัดทําหนวยการเรียนรูบูรณาการกับกิจกรรมสภานักเรียน.......................คน

คิดเปนรอยละ..........................

 ลงช่ือ....................................................ผูรายงาน

                                          (.....................................................)

 วันท่ี.............เดือน...................................พ.ศ.........

รายงานผลการจัดกิจกรรมและการสรา้งหน่วยการจัดการเรยีนรู้

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล
กลุมสาระ

การเรียนรู

ช่ือหนวย

การเรียนรู



 

 



       โครงการ/กิจกรรม เปนการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาและแกไขปญหาการดําเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน  

โดยการมีสวนรวมของ สภานักเรียนใหเปนไปตามวัตถุประสงคและมีเปาหมาย มีองคประกอบ ดังน้ี

        1. ช่ืองานโครงการ/กิจกรรม 

        2. วัตถุประสงค 

            เพ่ือใหสภานักเรียนมีความรู ความเขาใจ และวิธีการในการเสนอ โครงการ/กิจกรรมเพ่ือขอรับงบประมาณ

จากโรงเรียน/หนวยงาน/ เครือขายอ่ืน ๆ สนับสนุนการดําเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน

         3. ข้ันตอนการปฏิบัติ 

             3.1. คณะกรรมการสภานักเรียนสํารวจปญหาและความตองการเพ่ือจัดทําโครงการ/กิจกรรม

             3.2. จัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

             3.3. เสนอโครงการตอคณะกรรมการสภานักเรียนเพ่ือรวมกันพิจารณาใหความเห็นชอบ

             3.4. ประธานคณะกรรมสภานักเรียนเสนอโครงการตอโรงเรียน/หนวยงาน/เครือขายอ่ืน ๆ เพ่ืออนุมัติ

โครงการ/กิจกรรม

             3.5. โรงเรียน/หนวยงาน/เครือขายอ่ืน ๆ อนุมัติโครงการ/กิจกรรม

             3.6. ดําเนินการตามโครงการ/กิจกรรม

             3.7. สรุปผลรายงานผลการดําเนินงาน

การเสนอ
โครงการ/กิจกรรม
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       4. ลําดับข้ันตอนการเสนอโครงการ/กิจกรรม

           คณะกรรมการสภานักเรียนดําเนินการตามลําดับ ดังน้ี

           1. การศึกษา/วิเคราะหปญหา/ ความตองการ

           2. จัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรม

           3. เสนอโครงการ/กิจกรรมตอท่ีประชุมคณะกรรมการสภานักเรียน ครูท่ีปรึกษาอาจใหขอเสนอแนะ

           4. คณะกรรมการสภานักเรียนใหความเห็นชอบ

          5. ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน เสนอโครงการตอ ผูอํานวยการโรงเรียน ผานครูท่ีปรึกษาและ

ผูเก่ียวของตามลําดับ

           6. ผูอํานวยการโรงเรียนพิจารณาอนุมัติโครงการ/กิจกรรม

          7. กรณีท่ีขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอกตองไดรับความเห็นชอบจากผูอํานวยการโรงเรียน

กอนนําเสนอหนวยงานภายนอกอนุมัติโครงการ/กิจกรรม

           8. ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ/กิจกรรม

           9. สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม



แผนผงัการจัดทําและเสนอโครงการ/กิจกรรม



(ตัวอยา่ง)
แบบฟอรม์การเขยีนโครงการ/กิจกรรม

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม...............................…….......................................................................…………………………………

2. ผูรับผิดชอบ (ระบุช่ือคณะกรรมการสภานักเรียน)…..............................................................................................……

3. ครูท่ีปรึกษา………………………………………………………………............................…………………………………………………… 

4. หลักการและเหตุผล

…………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….……

…………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………….……

5. วัตถุประสงค 

       1) ……………………………………………………………………………………………………………………….............................……

       2) ………………………………………………………………………………………………………………………….............................…

       3) ………………………………………………………………………………………………………………………….............................… 

6. เปาหมาย 

       6.1 เชิงคุณภาพ 

             6.1.1 ………………………………………………………………………...................................…………………………………. 

             6.1.2 ……………………………………………………………………………………………………...................................……. 

       6.2 เชิงปริมาณ 

             6.2.1 …………………………………………………....................................………………………………………………………

             6.2.2 ………………………………………………………………………………....................................…………………………

7. ข้ันตอนการดําเนินการ 

       7.1 ………………………………..........................…………………………………………………………………………………………

       7.2 ……………………………………………………..........................……………………………………………………………………

       7.3 …………………………………………………………………………..........................………………………………………………



8. กิจกรรม 

       8.1 …...........................…………………………………………………………………………………………………………………………

       8.2 …………………………...........................…………………………………………………………………………………………………

9. งบประมาณ 

................................................……………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………….................................………………………………………………………………………………………………………………. 

10. ระยะเวลาดําเนินการ 

.....................................…………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………......................………………………………………………………………………………………………………………

11. สถานท่ีดําเนินการ 

 ………………………………………………………………………...................................………………………………………………………….

……………………………………………………......................…………………………………………………………………………………………

12. หนวยงานท่ีเก่ียวของ

….....................................………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………......................……………………………………………………………………………………………………………

13. การประเมินผล 

        13.1 การสังเกต………………………………………….........................………………………………………………………………… 

        13.2 การสัมภาษณ………………………………………………………….........................……………………………………………. 

        13.3 แบบเก็บขอมูล……………………………………………………………………………........................………………………… 



14. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

       14.1 ……………………..........................…………………………………………………………………………………………………….. 

       14.2 …………………………………………............................………………………………………………………………………………

       14.3 …………………………………………………………………............................………………………………………………………

 

ลงช่ือ...........................................................ผูเสนอโครงการ/กิจกรรม

                                   (............................................................) 

                                    ประธานคณะกรรมการสภานักเรียน

 ลงช่ือ...........................................................ผูเห็นชอบโครงการ/กิจกรรม

                                  (............................................................)

                                ครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน

                             ลงช่ือ...........................................................ผูอนุมัติโครงการกิจกรรม                                                     

                                  (............................................................)

                        ผูอํานวยการโรงเรียน......................................................





       การประเมินผลการจัดกิจกรรมสภานักเรียน เปนการรวบรวมและวิเคราะหขอมูลเพ่ือนําผลมาใช

เปนแนวทางกําหนดวิธีพัฒนางาน ซ่ึงรูปแบบการประเมินจะตองสอดคลองกับการดําเนินกิจกรรมจึงจําเปน

ท่ีคณะกรรมการสภานักเรียนจะตองเรียนรูแนวทางการประเมินการดําเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน เพ่ือใชเปน

เคร่ืองมือในการขับเคล่ือนกิจกรรมสภานักเรียนใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด

การประเมนิผลการจัดกิจกรรมสภานักเรยีน 

          กําหนดข้ันตอน ไวดังน้ี

          1. วางแผนการวัดและประเมินผล

          2. กําหนดรูปแบบการวัดและประเมินผล

          3. สรางเคร่ืองมือวัดและประเมินผล

          4. ดําเนินการวัดและประเมินผล

          5. สรุปและรายงานผล

       เพ่ือเปนการตรวจสอบผลการดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม สภานักเรียนใหดําเนินการเปนไปตามวัตถุประสงค

 จึงไดกําหนด ข้ันตอนการวัดและประเมินผลไวดังน้ี

   1. วางแผนการวัดและประเมินผล

         ในการวางแผนการวัดและประเมินผลกิจกรรมสภานักเรียน มีข้ันตอน ดังน้ี

              1.1 ประชุมและแตงต้ังคณะกรรมการวัดและประเมินผลโครงการ/ กิจกรรม

              1.2 กําหนดแนวทาง ส่ิงท่ีตองการ เคร่ืองมือวัดและประเมินผล

              1.3 สรางเคร่ืองมือการวัดและประเมินผล

              1.4 ดําเนินการวัดและประเมินผล

              1.5 สรุปการวัดและการประเมินผล

              1.6 รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม

การประเมินผล
การจัดกิจกรรม

สภานักเรียน
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     2. กําหนดรปูแบบการวัดและประเมนิผล

       รปูแบบการวดัและประเมนิผล เปนกรอบหรอืแนวคดิสําคญั เกีย่วกบักระบวนการ (Process) และวธิกีาร

ประเมนิผล (Evaluation Method) ประกอบดวยรปูแบบดงันี้

                2.1 การประเมนิบรบิทหรอืสภาวะแวดลอม (Content Evaluation) 

                     เปนการประเมนิสภาวะแวดลอม หรอืบรบิทของกจิกรรม (กอนดําเนนิกจิกรรม)

               2.2 การประเมนิปจจยันําเขา (Input Evaluation) 

                   เปนการประเมินเพื่อพิจารณาถึงความเหมาะสม ความพอเพียงและการใชทรัพยากรที่ใช

ในการดําเนนิการวาสอดคลองตรงตามวตัถปุระสงคและเปาหมายของโครงการหรอืไม (กอนดําเนนิกจิกรรม)

              2.3 การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation)

                   เปนการประเมินเพื่อสรุปใหเห็นถึงกระบวนการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน

การดําเนนิงานดานตาง ๆ (ระหวางดําเนนิกจิกรรม)

             2.4 การประเมินผลผลิต (Product Evaluation)

                  เปนการประเมินเพื่อเปรียบเทียบผลผลิตที่เกิดขึ้นกับเปาหมายหรือวัตถุประสงคที่กําหนดไว 

เพื่อการตัดสินใจวาจะขยาย พัฒนา หรือตอยอดอยางไร (หลังเสร็จสิ้นกิจกรรม)

     3. สรางเครื่องมือวัดและประเมินผล

        เครื่องมือวัดและประเมินผล เปนสิ่งที่จะบอกใหเราทราบถึงความสําเร็จที่เกิดขึ้นมากนอยเพียงใด

ดงันัน้ กจิกรรมตาง ๆ จําเปนตองใชเครือ่งมอืการประเมนิทีส่อดคลองกบัการดําเนนิงาน ทัง้นีเ้พราะการประเมนิ

เปนหวัใจของการรบัรองความสําเรจ็ หลกัการพืน้ฐานในการประเมนิทัว่ ๆ ไปนัน้ จะตองมกีารวดั (Measurement) 

ขอมูลไปดวยเสมอ การวัดจึงเปนสิ่งสําคัญที่จะไดมาซึ่งขอมูลเพื่อการประเมินผล

เครื�องมือที�ใช้ในการวัดและประเมินผล

         เครื่องมือที่ใชในการประเมินผลกิจกรรม ประกอบดวยแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบสังเกต และ

แบบประเมินผลอื่น ๆ ซึ่งโดยปกติ ผูดําเนินการประเมินผลจําเปนตองพัฒนาขึ้นมาจนเปนเครื่องมือที่มีคุณภาพ

 เพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูลหรือความคิดเห็นของผูเขารวมกิจกรรม เชน    

             1. แบบสอบถาม (Questionnaire)  

             2. แบบสัมภาษณ (Interview) 

             3. แบบสังเกต (Observation)  



          

แบบสอบถาม (Questionnaire) 

        เปนเคร่ืองมือท่ีนิยมใชในการเก็บรวบรวมขอมูล เพราะประหยัดงบประมาณ เวลาและเหมาะสมกับ

การเก็บขอมูลท่ีอยูในลักษณะกระจาย และ มีจํานวนมาก แบบสอบถาม จําแนกได 2 ชนิด คือ

               1. แบบสอบถามปลายปด (Close Ended Questionnaire) เปนแบบสอบถามท่ีกําหนดคําถาม

และมีคําตอบใหเลือก 

                   2. แบบสอบถามปลายเปด (Open Ended Questionnaire) เปนแบบสอบถามท่ีกําหนดคําถาม

แลวไมมีคําตอบใหเลือกผูตอบสามารถเขียนตอบตามความคิดเห็น เชน ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะท่ีมีตอการ

ดําเนินกิจกรรม

ตัวอยางแบบสอบถามปลายปด

ขอคิดเห็น/ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ

……………………………………………………………………………...............…………………………………………………………………

…………………………………………………...................…………………………………………………………………………………………

…

ท่ี รายการ

ระดับความคิดเห็น

มากท่ีสุด

5

มาก

4

ปานกลาง

3

นอย

2

นอยท่ีสุด

1

1

2

3

4

5



       ลกัษณะของแบบสอบถามทีด่ี

         1. มรีปูแบบ และตวัอักษรเหมาะสมไดขนาด อานงาย

         2. เรยีงเลขขอ และหนาอยางมรีะเบยีบ เวนระยะใหเหมาะสม อานงาย

         3. มคีําแนะนําในการตอบอยางชดัเจน  

         4. ขอคําถามแตละขอควรมปีระเดน็หลกัประเดน็เดยีว

         5. จํานวนขอคําถามไมมากนัก

แบบสมัภาษณ์ (Interview) 

        การสัมภาษณ เปนเครื่องมือที่ใชรวบรวมขอมูลที่มีจุดมุงหมายแนนอน อาจทําแบบเปนทางการหรือ

แบบไมเปนทางการกไ็ด การสมัภาษณ แบงออกเปน 2 ประเภท ดงันี้

           1. การสัมภาษณแบบไมมีโครงสรางแนนอน (Unstructured Interview) ใชในกรณีที่ตองการขอมูล

แนวลกึรายละเอยีดมาก ๆ ในแบบสมัภาษณจะมแีตหวัขอใหญ ๆ ขอคําถามจะปรบัไปตามขอมลูทีไ่ดโดยผูสมัภาษณ

ตองไมทิ้งประเด็นหลัก

             2. การสมัภาษณแบบมโีครงสราง (Structured Interview)  แบบสมัภาษณแบบนีม้ลีกัษณะเปนแบบสอบถาม 

มรีายละเอยีดของคําถามตาง ๆ ทีผู่สมัภาษณตองการถามผูถกูสมัภาษณ ผูสมัภาษณทกุคนจะถามคําถามทีเ่หมอืน ๆ กนั
      

       เทคนคิการสมัภาษณทีด่ี

            1. พยายามสรางสถานการณใหอยูในบรรยากาศของการสนทนา

            2. ใหระลกึวาการสมัภาษณมใิชการแลกเปล่ียนความคดิเหน็

            3. หลกีเลีย่งการพดูจาเชงิอบรมกบัผูใหสมัภาษณ

            4. ตัง้คําถามใหนาสนใจ แตหลกีเลีย่งขอความทีก่ระทบกระเทอืนผูใหสมัภาษณ

            5. ตองมัน่ใจวาผูใหสมัภาษณเขาใจคําถาม

            6. ควรมคีําถามทีต่รวจสอบคําตอบได โดยมใิหผูสมัภาษณรูตวั

            7. กรณทีีผู่ใหสมัภาษณตอบไมตรงประเดน็ ตองพยายามกลบัเขาสูประเดน็

            8. หากตองใชเครือ่งบนัทกึเสยีงตองขออนญุาตผูใหสมัภาษณ



แบบสงัเกต (Observation)

          การสังเกตเปนกระบวนการเก็บขอมูล โดยการบันทึกพฤติกรรมของกลุมตัวอยางในสถานการณเฉพาะ

โดยอาศัยประสบการณของผูสังเกต

          ลักษณะของแบบสังเกต 

              1. แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) เปนเคร่ืองมือท่ีประกอบดวยขอความซ่ึงระบุถึงพฤติกรรม

ตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับส่ิงท่ีตองการประเมิน การบันทึกสวนใหญจะเปนการบันทึกวามีหรือไม

                 2. แบบมาตรประมาณคา (Rating Scale) เปนเคร่ืองมือท่ีใชในการประเมินส่ิงท่ีสังเกตโดยการ

แปลงคาในดานคุณภาพเปนดานปริมาณใหอยูในรูปของตัวเลข โดยการจัดลําดับความมากนอย 

     4. ดําเนินการวัดและประเมินผล

 

การวัดและการประเมนิการดําเนินงาน

การวัด การประเมนิ

1.วัดอะไร

   กระบวนการดําเนินงาน (Process) ขับเคล่ือน

กิจกรรมสภานักเรียนตามขอบเขตการประเมินและ

วิธีการประเมินในคูมือการจัดกิจกรรมสภานักเรียน

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

1. ประเมินอะไร

     ประเมินผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงค

ของกิจกรรม

2. วัดอยางไร

    ใชการสังเกตการสัมภาษณ แบบสอบถาม 

แบบฟอรมอ่ืน ๆ 

2. ประเมินอยางไร

   ใชขอมูลท่ีเช่ือถือไดจากแบบวัดมาเทียบกับ

เกณฑ/พฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลง

เพ่ือตัดสินผล/ตัดสินใจ



การวัดและการประเมินการดําเนินงาน

การวัด การประเมิน

3. ใครวัด

     ตัวนักเรียนเอง คณะกรรมการสภานักเรียน

คุณครู ผูบริหาร ผูปกครอง คณะกรรมการ

สถานศึกษา ฯลฯ

3. ใครประเมิน

      ตัวนักเรียนเองคณะกรรมการสภานักเรียน

คุณครู ผูบริหาร ผูปกครอง คณะกรรมการ

สถานศึกษา ฯลฯ

4. วัดเม่ือไร

       กอน ระหวาง และหลังการดําเนินกิจกรรม

4. ประเมินเม่ือไร

      กอน ระหวาง และหลังการดําเนินกิจกรรม

5. วัดทําไม

       เพ่ือบอกใหรูวานักเรียนคณะกรรมการ

สภานักเรียนเกิดการเรียนรูหรือไม คณะครู หรือ

ผูเก่ียวของ ใหการสนับสนุนไดดีเพียงใด

5. ประเมินไปทําไม

      เพ่ือตัดสินผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

วามีผลตอใคร อยางไร 

แนวทางการตรวจสอบการวัดและประเมินผลการจัดโครงการ/กิจกรรมสภานักเรียน
      1. ตรวจสอบความครบถวนของแบบประเมินโครงการ/กิจกรรมของสภานักเรียน
      2. ตรวจสอบความสอดคลองของแบบประเมินผลกับเน้ือหาโครงการ/กิจกรรม
      3. ตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน ของขอมูล
      4. ตรวจสอบความเหมาะสมกอนการนําเสนอผลการประเมิน

  5. สรุปและรายงานผล
  คณะกรรมการ/ผูประเมินผลการดําเนินงานกิจกรรมสภานักเรียนกําหนดข้ันตอน ดังน้ี
          1. ตรวจสอบความถูกตองและวิเคราะหขอมูล
          2. สรุปผลการวิเคราะหขอมูลตามเคร่ืองมือการประเมิน
          3. นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามเคร่ืองมือการประเมิน 
          4. จัดทําเอกสารรายงานผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมสภานักเรียน

หมายเหตุ   รูปแบบการประเมินโครงการ/กิจกรรม ควรมีความหลากหลาย ไมควรใชวิธีการเดียวกัน 
               เพ่ือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการ/กิจกรรม



บรรณานุกรม



บรรณานุกรม
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ภาคผนวกภาคผนวก





(ตัวอยา่ง)

บนัทกึขอความ

สวนราชการ...............................................................................................................................................................

ที.่............................................................................วนัที.่...........................................................................................

เรือ่ง   รายงานผลการเลอืกตัง้ประธานคณะกรรมการสภานกัเรยีน

เรยีน   ผูอํานวยการโรงเรยีน......................................................................................................................................

       ตามทีโ่รงเรยีน......................................ไดมอบหมายใหดําเนนิการเลอืกตัง้ประธานคณะกรรมการสภานกัเรียน

ของโรงเรยีน......................................ประจําป..........................................

        บดันี ้การเลอืกตัง้ไดดําเนินการเสรจ็เรยีบรอยแลว ปรากฎผลดงันี ้    

         1. ผูสมคัรหมายเลข 1 ไดคะแนน.............................คะแนน ลําดบัที.่...................

         2. ผูสมคัรหมายเลข 2 ไดคะแนน.............................คะแนน ลําดบัที.่...................

         3. ผูสมคัรหมายเลข 3 ไดคะแนน.............................คะแนน ลําดบัที.่...................

       จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและลงนามประกาศผลการเลือกตั้งประธานคณะกรรมการสภานักเรียน

โรงเรียน.............................ตอไป

                               (ลงชือ่).....................................................ประธานคณะกรรมการเลอืกตัง้

                                        (.....................................................)

                               (ลงชือ่).......................................................ครทูีป่รกึษาคณะกรรมการสภานักเรยีน

                                       (......................................................)

ความเหน็ผูบรหิาร
 

                               (ลงชือ่)..................................................................

                                        (.............................................................)

                                ผูอํานวยการโรงเรยีน.........................................

 

 *** โรงเรยีนสามารถปรบัใชไดตามความเหมาะสม



Guidelines for operating
Student Council Activities 2024

(ตัวอยา่ง)
(ตวัอยาง กรณีใชเครือ่งเลือกตัง้แบบอเิล็กทรอนกิส)

ประกาศโรงเรยีน........................................................

เรือ่ง ประกาศผลการเลือกตัง้ประธานคณะกรรมการสภานกัเรยีน

ประจําปการศกึษา........................................

       ตามทีโ่รงเรยีน ......................................ไดมกีารกําหนดใหมกีารเลอืกต้ังประธานคณะกรรมการสภานกัเรยีน

โรงเรยีน.....................................ประจําปการศกึษา ......................นัน้ 

       บดันี ้การเลอืกตัง้ดงักลาวไดเสร็จสิน้แลว จงึประกาศผลการเลอืกต้ัง ดังนี้

       1. จํานวนผูมสีทิธิเลือกตัง้ในบญัชีรายช่ือผูมสีทิธิเลอืกตัง้    ............    คน

       2. จํานวนผูมสีทิธิเลือกตัง้ทีม่าแสดงตนขอใชสทิธิเลอืกตัง้   ............    คน 

       3. จํานวนผูลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้ทีป่ระสงคลงคะแนน     ............    คน

       4. จํานวนผูลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้ทีไ่มประสงคลงคะแนน  ............    คน

       ผูสมคัรรบัเลอืกตัง้ไดคะแนนเรยีงตามลําดบัหมายเลขประจําตวัผูสมคัร ดังนี้

 

       ผูไดรบัการเลอืกตัง้เปนประธานคณะกรรมการสภานักเรยีน ประจําปการศกึษา..............................................

คอื................................................นักเรยีนช้ัน................................. หวัหนาพรรค..................................... ท้ังนีข้อให

ผูทีเ่กีย่วของดําเนินการสรรหาคณะกรรมการสภานักเรยีนเพือ่ออกคําส่ังแตงต้ังอยางเปนทางการตอไป
      

      จงึประกาศใหทราบโดยทัว่กนั

                                  ประกาศ ณ วนัที.่......... เดอืน ...................... พ.ศ......................
                                                                     

                                                      ลงชือ่.....................................................

                                                             (...................................................) 

                                               ผูอํานวยการโรงเรยีน.............................................

* กรณผีูสมคัรเปนรายบคุคล สามารถตดัชือ่พรรคทีล่งสมคัรได

หมายเลข

ประจําตัวผูสมัคร
ช่ือพรรค ช่ือผูสมัคร ไดคะแนน



(ตัวอยา่ง)
(ตัวอยาง กรณีใชบัตรเลือกต้ัง)

ประกาศโรงเรียน........................................................

เร่ือง ประกาศผลการเลือกต้ังประธานคณะกรรมการสภานักเรียน

ประจําปการศึกษา........................................

       ตามท่ีโรงเรียน ......................................ไดมีการกําหนดใหมีการเลือกต้ังประธานคณะกรรมการสภานักเรียน

โรงเรียน.....................................ประจําปการศึกษา ......................น้ัน 

       บัดน้ี การเลือกต้ังดังกลาวไดเสร็จส้ินแลว จึงประกาศผลการเลือกต้ัง ดังน้ี

       1. จํานวนผูมีสิทธิเลือกต้ังในบัญชีรายช่ือผูมีสิทธิเลือกต้ัง    ............    คน

       2. จํานวนผูมีสิทธิเลือกต้ังท่ีมาแสดงตนขอใชสิทธิเลือกต้ัง   ............    คน 

       3. จํานวน บัตรดี                                                   ............    ใบ

       4. จํานวน บัตรเสีย                                                ............    ใบ

       5. จํานวน บัตรไมประสงคลงคะแนน                           ............    ใบ

       ผูสมัครรับเลือกต้ังไดคะแนนเรียงตามลําดับหมายเลขประจําตัวผูสมัคร ดังน้ี

 
       

       ผูไดรับการเลือกต้ังเปนประธานคณะกรรมการสภานักเรียน ประจําปการศึกษา..............................................

คือ................................................นักเรียนช้ัน................................. หัวหนาพรรค..................................... ท้ังน้ีขอให

ผูท่ีเก่ียวของดําเนินการสรรหาคณะกรรมการสภานักเรียนเพ่ือออกคําส่ังแตงต้ังอยางเปนทางการตอไป
      

      จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน

                                  ประกาศ ณ วันท่ี.......... เดือน ...................... พ.ศ......................
                                                                     

                                                      ลงช่ือ.....................................................

                                                             (...................................................) 

                                               ผูอํานวยการโรงเรียน.............................................

* กรณีผูสมัครเปนรายบุคคล สามารถตัดช่ือพรรคท่ีลงสมัครได

หมายเลข

ประจําตัวผูสมัคร
ช่ือพรรค ช่ือผูสมัคร ไดคะแนน



(ตัวอยา่ง)

ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียน..........................

คร้ังท่ี......./..........................

วันท่ี......เดือน..................พ.ศ................. เวลา.......................น.

ณ หองประชุม......................................

...........................................

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

       1.1...............................................................................................................................................................

       1.2...............................................................................................................................................................

ระเบียบวาระท่ี 2 เร่ืองการรับรองรายงานการประชุม

       การประชุมคร้ังท่ี.........../...........เม่ือวันท่ี..................

       มติท่ีประชุม  รับรอง/ไมรับรอง

ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองท่ีเสนอเพ่ือทราบ

       3.1...............................................................................................................................................................

       3.2...............................................................................................................................................................

       3.3...............................................................................................................................................................

       ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี 4เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา

       4.1 .............................................................................................................................................................

       มติท่ีประชุม.................................................................................................................................................

       4.2...............................................................................................................................................................

       มติท่ีประชุม.................................................................................................................................................

       4.3 ..............................................................................................................................................................

       มติท่ีประชุม.................................................................................................................................................

ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองอ่ืนๆ (ถามี)

        5.1..............................................................................................................................................................

        5.2..............................................................................................................................................................



(ตัวอยา่ง)

รายงานการประชุมคณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียน..........................

คร้ังท่ี......./..........................

วันท่ี......เดือน..................พ.ศ.................

ณ หองประชุม......................................

...........................................

ผูมาประชุม

       1. ช่ือ-สกุล............................................................... ตําแหนง...........................................................................

       2. ช่ือ-สกุล................................................................ ตําแหนง...........................................................................

                                                                ฯลฯ

ผูไมมาประชุม (ถามี)

       1. ช่ือ-สกุล................................................... ตําแหนง........................... เหตุผล................................................

       2. ช่ือ-สกุล................................................... ตําแหนง........................... เหตุผล................................................

                                                                 ฯลฯ

ผูเขารวมประชุม (ถามี)

       1. ช่ือ-สกุล................................................................  ตําแหนง.........................................................................

       2. ช่ือ-สกุล................................................................  ตําแหนง.........................................................................

                                                                ฯลฯ

เร่ิมประชุมเวลา.......................น.

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ

                      (หากไมมีเร่ืองแจงใหทราบ ใหระบุวา “ไมมี”)

                      (รายละเอียดเร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ)

       1.1.......................................................................................................................................................................

       1.2.......................................................................................................................................................................

        มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ

ระเบียบวาระท่ี 2 เร่ืองการรับรองรายงานการประชุม

        ประธานเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารางรายงานการประชุม คร้ังท่ี............เม่ือ.................................................

......................................................................................................................................................................................         

        ท่ีประชุมพิจารณาแลว รับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี........... โดยไมมีขอแกไข หรือ โดยมีการแกไข

หนา........ขอ........

        มติท่ีประชุม รับรอง



ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ

       3.1 ..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

       มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ

       (ลําดับหัวขอยอยจนครบถวน)

ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา

         4.1 ...........................................................................................................................................................

         มติท่ีประชุม  1) เห็นชอบใหดําเนินการ/อนุมัติตามเสนอ

                         2) มอบหมายให............................................ดําเนินการ......................................................

        (ลําดับหัวขอยอยจนครบถวน)

ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี)

 .............................................................................................................................................................................

       ประธานนัดประชุมคร้ังตอไป ในวันท่ี .........................................................................................................

       ประธานกลาวปดประชุม

เลิกประชุมเวลา.......................น.

ลงช่ือ............................................ผูจดรายงานการประชุม

                                     (............................................)

                               ตําแหนง................................................

 ลงช่ือ.............................................ผูตรวจรายงานการประชุม

                                    (.............................................)

                              ตําแหนง................................................



(ตัวอยา่ง)

รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม

บันทึกขอความ

สวนราชการ ...............................................................................................................................................................

ท่ี................................................................. วันท่ี .......................................................................................................

เร่ือง รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม

เรียน ผูอํานวยการโรงเรียน..........................................................................................................................................

       ตามท่ีโรงเรียน.......................................ไดอนุมัติใหดําเนินโครงการ/กิจกรรม..................................................

ใหสภานักเรียนดําเนินการ น้ัน

       บัดน้ี สภานักเรียนโรงเรียน............... ไดดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว จึงขอรายงานผลการดําเนินการ ดังน้ี

               1...............................................................................................................................................................

               2...............................................................................................................................................................

               3...............................................................................................................................................................

               4. ปญหา/อุปสรรค

                   4.1......................................................................................................................................................

                   4.2......................................................................................................................................................                   

               จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ
 

                                      (ลงช่ือ)............................................................        

                                             (.........................................................)

                                           ประธานคณะกรรมการสภานักเรียนโรงเรียน...............................
 

                                      (ลงช่ือ).......................................................ครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการสภานักเรียน

                                              (.......................................................)
            

               ความเห็นผูบริหารสถานศึกษา

               ..................................................................................................................................................................

                                  

                                       (ลงช่ือ).........................................................                          

                                              (.......................................................)

                                     ผูอํานวยการโรงเรียน........................................



ท่ี รายการ

ระดับพฤติกรรม

มาก

ที่สุด

(5)

มาก

(4)

ปาน

กลาง

(3)

นอย

(2)

นอย

ที่สุด

(1)

การวางแผน (P)    

  

   

  

1 การปรึกษาหารือ วางแผนในการปฏิบัติกิจกรรม

2
การรวมกันกําหนดวัตถุประสงคและแนวทาง

ในการปฏิบัติกิจกรรม

การปฏิบัติงาน (D)

3 การจูงใจใหสมาชิกรวมกันปฏิบัติกิจกรรม

4 การรวมมือปฏิบัติกิจกรรมตามท่ีไดรับมอบหมาย

5 การรวมกันปฏิบัติหนาท่ีใหบรรลุวัตถุประสงค

(ตัวอยา่ง)
 

เครื�องมือประเมิน
แบบสงัเกตพฤติกรรม

หนวยที่....................................เรื่อง......................................................................................................................

ชื่อกลุม......................................................................................................จํานวนสมาชิก................................คน

คําชี้แจง  แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติกิจกรรมสภานักเรียน ใชแนวทางของเดมมิ่ง (PDCA) 

            มาประยุกตใชในการกําหนดขอคําถาม โดยแบงเปน 2 ตอน ดังนี้

ตอนที่ 1 แบบสังเกตเปนแบบมาตราสวนประมาณคา โดยใหผูประเมินทําเครื่องหมาย (     ) 

           ลงในชองความเหมาะสมของระดับพฤติกรรมผูเขารับการอบรมตามเกณฑระดับคุณภาพดังนี้

           5   หมายถึง   พฤติกรรมเหมาะสมในระดับ มากที่สุด 

           4   หมายถึง   พฤติกรรมเหมาะสมในระดับ มาก      

           3   หมายถึง   พฤติกรรมเหมาะสมในระดับ ปานกลาง

           2   หมายถึง   พฤติกรรมเหมาะสมในระดับ นอย  

           1   หมายถึง   พฤติกรรมเหมาะสมในระดับ นอยที่สุด 



ท่ี รายการ

ระดับพฤติกรรม

มาก

ที่สุด

(5)

มาก

(4)

ปาน

กลาง

(3)

นอย

(2)

นอย

ที่สุด

(1)

การประเมินตนเอง (C)    

  

   

  

6 การมีสวนรวมในการประเมินข้ันตอนการปฏิบัติกิจกรรม

7 การมีสวนรวมในการสรุปผลการปฏิบัติกิจกรรมของกลุม

การปรับปรุงงาน (A)

8
การรวมกันกําหนด แกไขปญหาในการปฏิบัติกิจกรรม 

และปรับปรุงใหดีข้ึน

9
การมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นถึงการปฏิบัติกิจกรรม

ของกลุม

10 การมีสวนรวมในการสรุปองคความรูของกลุม

รวม

ตอนท่ี 2 ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ

       .......................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

                                                   ลงช่ือ.......................................................... ผูสังเกต

                                                           (..........................................................)



(ตัวอยา่ง)
 

แบบประเมินผลงาน
หนวยที่........................... เรื่อง.............................................................................................................................

ชื่อกลุม.................................................................................................จํานวนสมาชิก.....................................คน

คําชี้แจง  ใหผูประเมินพิจารณาผลงานแตละกลุมและทําเครื่องหมาย (      ) ลงในชองการปฏิบัติ ดังน้ี

 เกณฑการประเมิน ปฏิบัติไดครบ 5 รายการ         อยูใน ระดับดี

 เกณฑการประเมิน ปฏิบัติได 3 – 4 รายการ         อยูใน ระดับพอใช

 เกณฑการประเมิน ปฏิบัติไดนอยกวา 3 รายการ    อยูใน ระดับควรปรับปรุง

ท่ี รายการ
การปฏิบัติ

หมายเหตุ
มี ไมมี

1 ผลงานสภานักเรียนถูกตองตามวัตถุประสงคของสภานักเรียน    

  

   

  

2
ผลงานสภานักเรียนสอดคลองตามหลักการของ คารวธรรม

สามัคคีธรรม และปญญาธรรม

3
ผลงานสภานักเรียนเกิดจากความคิดสรางสรรคและเครือขาย

สภานักเรียน

4 ผลงานสภานักเรียน สงเสริมการมีจิตสาธารณะและจิตอาสา

5
ผลงานสภานักเรียน สามารถสงเสริมสนับสนุนดานการเรียนรู

ในสาระวิชาตาง ๆ

รวม

ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ

     .......................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

                      สรุปผลการประเมิน       [   ]  ระดับดี

                                                    [   ]  ระดับพอใช

                                                    [   ]  ระดับควรปรับปรุง

                                                      ลงช่ือ.......................................................... ผูประเมิน

                                                           (..........................................................)



(ตัวอยา่ง)

แบบสมัภาษณ์

เร่ืองท่ีสัมภาษณ .....................................................................................................................................................

วันท่ีสัมภาษณ ........................................................................................................................................................

ช่ือผูสัมภาษณ ........................................................................................................................................................

ช่ือผูรับการสัมภาษณ .............................................................................................................................................

หัวขอในการสัมภาษณ

       1. ทานไดประโยชนอะไรจากการเขารวมกิจกรรมสภานักเรียน

           .................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

       2. ทานสามารถนําความรูและทักษะท่ีไดไปสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมสภานักเรียนไดอยางไรบาง

          ...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

       3. ทานคิดวากิจกรรมสภานักเรียนจะชวยในเร่ืองการเรียนการสอน ไดอยางไรบาง

          ...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

       4. ชุมชนและทองถ่ินสามารถชวยสนับสนุนกิจกรรมสภานักเรียนไดอยางไรบาง

          ...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

       5. ขอคิดเห็นอ่ืนๆ ขอเสนอแนะ

          ...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

 

                                                                                     ขอขอบคุณในความรวมมือ



(ตัวอยา่ง)
 

แบบสอบถามความพงึพอใจ 
การจัดกิจกรรมสภานักเรยีน

คําช้ีแจง

       แบบสอบถามความพึงพอใจฉบับน้ี มีวัตถุประสงคเพ่ือสอบถามความพึงพอใจ ของผูมีสวนเก่ียวของ       

กับการจัดกิจกรรมสภานักเรียนตามคูมือแนวทางการปฏิบัติงานกิจกรรมสภานักเรียน สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงแบงออกเปน 3 สวนดังน้ี 

       สวนท่ี 1  ขอมูลสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ 

       สวนท่ี 2  ความพึงพอใจของผูมีสวนเก่ียวของตอการจัดกิจกรรมสภานักเรียน 

ตามเกณฑดังน้ี

                      ระดับ 5  หมายถึง ระดับความพึงพอใจ มากท่ีสุด

                      ระดับ 4  หมายถึง ระดับความพึงพอใจ มาก

                      ระดับ 3  หมายถึง ระดับความพึงพอใจ ปานกลาง

                      ระดับ 2  หมายถึง ระดับความพึงพอใจ นอย

                      ระดับ 1  หมายถึง ระดับความพึงพอใจ นอยท่ีสุด

       สวนท่ี 3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืน ๆ

สวนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ 

           คําช้ีแจง ใหทําเคร่ืองหมาย       ลงใน  (    ) หนาขอความท่ีตรงกับความเปนจริง

           1) สถานภาพผูตอบแบบสํารวจ

               [  ] ผูบริหาร                                  

               [  ] ครู

               [  ] บุคลากร                                  

               [  ] นักเรียน

               [  ] อ่ืน ๆ ..........................................................

           2) ประสบการณเก่ียวกับสภานักเรียน

               [  ] นอยกวา 5 ป                  [  ]  5 ป ข้ึนไป



สวนท่ี 2 ความพึงพอใจท่ีมีตอการจัดกิจกรรมสภานักเรียน 

          คําช้ีแจง ใหทําเคร่ืองหมาย     ลงในชองระดับความพึงพอใจของทาน

.

ท่ี รายการ

ระดับพฤติกรรม

มาก

ที่สุด

(5)

มาก

(4)

ปาน

กลาง

(3)

นอย

(2)

นอย

ที่สุด

(1)

1 รูปแบบการจัดกิจกรรมสภานักเรียน    

  

   

  

2 การมีสวนรวมในกิจกรรมสภานักเรียนในระดับตาง ๆ

3
การใหความรูทักษะและประสบการณท่ีเก่ียวของ

กับสภานักเรียน

4 การสรางความเขมแข็งใหสภานักเรียน 

5 กระบวนการเลือกต้ังสภานักเรียน

6 การเผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมสภานักเรียน

7 การจัดโครงสรางสภานักเรียน

8 การเสนอโครงการโดยสภานักเรียน

9 การสรางเครือขายสภานักเรียน

10
การบูรณาการการจัดกิจกรรมการเรียนรู

กิจกรรมสภานักเรียน

ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืนๆ

          ...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................
                                                                                 

                                                                                         ขอขอบคุณท่ีใหความรวมมือ





ท่ีปรึกษา 
ว่าที�รอ้ยตร ีธนุ วงษ์จินดา
นายธรี ์ภวังคนันท์                                                                                                 

คณะทํางานคณะทํางาน

เลขาธิการคณะกรรมการการศกึษาขั�นพื�นฐาน 
รองเลขาธิการคณะกรรมการการศกึษาขั�นพื�นฐาน                                                      

คณะผูจัดทํา
นางวรญัญภรณ์ ชาลรีกัษ์

นางสาวอรอนงค์ อุทารเวสารชั

นางสาวกนิษฐา ทองเลิศ

นายบุญเลิศ ธานรีตัน์ 

นายไพโรจน์ วิเศษ

นายวันชยั วงศศ์ลิป�

นายสมคิด ธรรมสทิธิ�
นายสดุใจ สปุ�ญบุตร

นายกรธนา วรีวัฒน์

นางวัลยา ปุกมณี

นายสญัชยั พลูสขุ

นางสวิุมล ไชยถาวร

นางนภา พานน้อย

นางสาวสวิุภา ตั�งก่อสกลุ

นางสาวชมกมล หาพนันา

นายบุญหลาย หวานเพราะ

นางสาวชลารกัษ์ สายอุทัศน์

นายเพลิง ขุนชติ

นายพงศกร ครองศริิ

นายบณัฑิต ศริวิรรณรกัษ์

ผูอํ้านวยการสาํนักพฒันากิจกรรมนักเรยีน 

สาํนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั�นพื�นฐาน 

รองผูอํ้านวยการสาํนักพฒันากิจกรรมนักเรยีน 

สาํนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั�นพื�นฐาน

ผูอํ้านวยการสาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษา

มธัยมศกึษาปราจนีบุร ีนครนายก

ผูท้รงคณุวุฒิ

ผูท้รงคณุวุฒิ

ผูท้รงคณุวุฒิ

ผูท้รงคณุวุฒิ

ผูท้รงคณุวุฒิ

ผูท้รงคณุวุฒิ

ผูท้รงคณุวุฒิ

ผูท้รงคณุวุฒิ

ผูท้รงคณุวุฒิ

ผูท้รงคณุวุฒิ

รองผูอํ้านวยการสาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาเชี�ยวชาญ

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามธัยมศกึษาพงังา ภเูก็ต ระนอง

ผูอํ้านวยการกลุ่มสง่เสรมิการจัดการศกึษา

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธาน ีเขต 1

ผูอํ้านวยการโรงเรยีนบา้นหว้าเหล่าโพนทองประชานุกลู 

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาขอนแก่น เขต 1

ผูอํ้านวยการโรงเรยีนสตรสีมทุรปราการ

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามธัยมศกึษาสมทุรปราการ

ผูอํ้านวยการโรงเรยีนหารเทารงัสปีระชาสรรค์

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามธัยมศกึษาพทัลงุ

ผูอํ้านวยการโรงเรยีนศรรีตัน์ราษฎรนุ์เคราะห์

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามธัยมศกึษาจันทบุร ีตราด

ผูอํ้านวยการโรงเรยีนหนองตาคงพทิยาคาร

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามธัยมศกึษาจันทบุร ีตราด

                                                                      



นายทศพร มนตรวีงษ์

นายจตรุงค์ เดชะวงศ์

นายผดงุ ละเอยีดศลิป�

นายพิเชษฐ ์ใจปวน

นางพัชรนิทร ์เจสา

นายวันชัย ราชวงศ์

นายภาณุวัฒน์ วรพทิยเ์บญจา

นางสาวิตร ีวรพิทยเ์บญจา

นางสพุตัรา ราชวัตร

นายอดิศรณ์ แวงธิสาร

นางสาววิลาสนิ ีตะวังทัน

นายธรีภัทร พรหมจรรย์

            

ผูอํ้านวยการโรงเรยีนสงิหส์ามคัควิีทยา 
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามัธยมศกึษาศรสีะเกษ ยโสธร
ผูอํ้านวยการโรงเรยีนวัดบา้นแจ่ม 
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาลําพนู เขต 1
ผูอํ้านวยการโรงเรยีนบา้นกระโสม (ผดงุนิคมวิทยา)
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาพงังา
ผูอํ้านวยการโรงเรยีนบา้นก้อจัดสรร 
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาลําพนู เขต 2
รองผูอํ้านวยการโรงเรยีนโยธินบาํรุง  
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามัธยมศกึษานครศรธีรรมราช
รองผูอํ้านวยการโรงเรยีนดอนมดแดงวิทยาคม
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามัธยมศกึษาอุบลราชธาน ีอํานาจเจรญิ
ครูชาํนาญการพเิศษ โรงเรยีนแจ้คอนวิทยา
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาลําปาง เขต 3
ครูชาํนาญการพเิศษ โรงเรยีนแจ้คอนวิทยา
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาลําปาง เขต 3
ครูชาํนาญการพเิศษ โรงเรยีนอุ่มเหม้าประชาสรรค์
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามัธยมศกึษานครพนม
ครูชาํนาญการพเิศษ โรงเรยีนอุ่มเหม้าประชาสรรค์
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามัธยมศกึษานครพนม
ครู โรงเรยีนบา้นโสกแมว
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 1
นักวิเคราะหน์โยบายและแผนปฏิบติัการ
สาํนักพฒันากิจกรรมนักเรยีน
สาํนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั�นพื�นฐาน

ภาพประกอบ
นายทศพล พลูพฒุ

                          

ศกึษานิเทศก์ชาํนาญการพเิศษ 
สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาพจิิตร เขต 2



ออกแบบงานศิลป
นางสาวกัญญา อินสอน

นางสาวชนิติ�กานต์ ปรางค์สวุรรณ

นายทศพร มนตรวีงษ์

นายจตรุงค์ เดชะวงศ์

นายพเิชษฐ ์ใจปวน

นายวันชยั ราชวงศ์

นายมะสะด ียเีอาะ

                          

นักวิชาการศกึษาชาํนาญการพเิศษ

สาํนักติดตามและประเมนิผลการจัดการศกึษาขั�นพื�นฐาน

สาํนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั�นพื�นฐาน

นักวิชาการศกึษาปฏิบติัการ

สาํนักติดตามและประเมนิผลการจัดการศกึษาขั�นพื�นฐาน

สาํนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั�นพื�นฐาน

ผูอํ้านวยการโรงเรยีนสงิหส์ามคัควิีทยา 

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามธัยมศกึษาศรสีะเกษ ยโสธร

ผูอํ้านวยการโรงเรยีนวัดบา้นแจ่ม 

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาลําพนู เขต 1

ผูอํ้านวยการโรงเรยีนบา้นก้อจัดสรร 

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาลําพนู เขต 2

รองผูอํ้านวยการโรงเรยีนดอนมดแดงวิทยาคม

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษามธัยมศกึษาอุบลราชธาน ีอํานาจเจรญิ

ครูชาํนาญการ โรงเรยีนบา้นป�าเรด็

สาํนักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษาสงขลา เขต 3






